TABULKA ZHODY

smernice ES/EU s ustanoveniami v§etkych v§eobecne zaviznych pravnych predpisov, ktoré dani smernicu preberaju

Nazov Smernica 2004/37/ES Eurépskeho parlamentu a Rady z 29. aprila 2004 o ochrane pracovnikov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénom,
smernice: mutagénom alebo reprodukéne toxickym latkam pri praci (Siesta samostatna smernica v zmysle ¢lanku 16 ods. 1 smernice Rady 89/391/EHS) (kodifikované

znenie) (U. v. EU L 158, 30. 4. 2004) v platnom zneni.

Smernica 2004/37/ES Europskeho parlamentu a Rady z 29.
aprila 2004 o ochrane pracovnikov pred rizikami
z vystavenia ufinkom Kkarcinogénov alebo mutagénov pri
praci (Siesta samostatna smernica v zmysle ¢lanku 16 ods. 1
smernice Rady 89/391/EHS) (kodifikované znenie) U.v.EU
L 158, 30. 4. 2004) v platnom zneni.

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky 0 ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami savisiacimi
s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukéne toxickym faktorom pri praci
(d’alej len ,,navrh nariadenia vlady*).

Navrh zékona, ktorym sa meni a dopiiia zakon 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,navrh zakona*).

Zakon 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zikonov
Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 355/2007 Z. z.%).

Zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii tstrednej Statnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 575/2001 Z. z.<).

Zakon &. 125/2006 Z. z. 0 inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a
nelegalnom zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢. 125/2006 Z. z.%).
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Kapitola | CAST 1
VSEOBECNE USTANOVENIA VSEOBECNE USTANOVENIA
C:1 |Ciel §1 Predmet dpravy
C:1 |Cielom tejto smernice je ochrana pracovnikov| N Navrh §1 Toto  nariadenie  vlady  ustanovuje| U GP-N
O:1 |pred rizikami pre ich zdravie a bezpecnost’, ktoré nariadenia| O:1 |poziadavky na ochranu zdravia a
vznikaju alebo pravdepodobne vznikaju pri praci vlady bezpe€nosti zamestnancov pred rizikami
expoziciou karcinogénom, mutagénom alebo suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym
reprodukéne toxickym latkam, a to vratane faktorom, mutagénnym faktorom alebo
prevencie pred takymito rizikami. reprodukéne toxickym faktorom pri praci a
na predchadzanie tymto rizikdm, vratane
Ustanovuje konkrétne minimalne poziadavky v najvyssie pripustnych expozi¢nych limitov.
tejto oblasti vratane limitnych hodnot.




C: 1 |Tato smernica neplati pre pracovnikov, ktori st Navrh §1 Toto nariadenie vlady sa nevztahuje na GP-N
0O: 2 |exponovani len ionizujlicemu ziareniu, na ktoré nariadenia | O: zamestnancov, ktori sl pri praci exponovani
sa vztahuje Zmluva o zaloZeni Europskeho vlady len ionizujiicemu Ziareniu.*)
spolocenstva pre atdbmovi energiu.
C:1 |Smernica 89/391/EHS sa tplne uplatiiuje na
0O: 3 |celu oblast uvadzant v odseku 1 bez toho, aby
boli dotknuté prisnejsie, pripadne osobitné
ustanovenia obsiahnuté v tejto smernici.
C:1 |Pokial ide o azbest, ktorym sa zaobera smernica Navrh Na expoziciu azbestu?) sa ustanovenia tohto GP-N
0:4 |Eur6pskeho parlamentu a Rady 2009/148/ES®, nariadenia nariadenia vlady vztahuju vtedy, ak
ustanovenia tejto smernice sa uplatnia vzdy, ked’ vlady poskytujii vacsi rozsah ochrany zdravia a
su prospesnejSie pre zdravie a bezpecnost pri bezpecnosti pri praci.
praci.
C: 2 |Definicie Zakladné pojmy
C: 2 |Naugely tejto smernice, Navrh Na tcely tohto nariadenia vlady GP-N
Praaz nariadenia
e |a) “karcinogén” je: vlady P:a |karcinogénny faktor je
i) latka alebo zmes, ktoré spifiaji kritéria B:1 |latka alebo zmes, ktord spiha kritéria

klasifikacie ako karcinogén kategorie 1A
alebo 1B podla prilohy 1 k nariadeniu
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1272/2008 (1);

ii) latka, zmes alebo proces uvedeny v prilohe
I k tejto smernici, ako aj latka alebo zmes,
ktoré sa uvol'fiuju pri procese uvedenom v
uvedenej prilohe;

b) ,,mutagén“ je: latka alebo zmes, ktoré spinaju
kritéria klasifikacie ako mutagén
zarodoCnych buniek kategorie 1A alebo 1B
podla prilohy I k nariadeniu (ES) ¢.
1272/2008;

ba) ,reprodukéne toxicka latka™ je latka alebo
zmes, ktora splita kritéria pre klasifikaciu ako

klasifikacie ako karcinogén kategorie 1A
alebo kategorie 1B podla osobitného
predpisu,?)

latka, zmes alebo pracovny proces s rizikom
chemickej karcinogenity uvedené v prilohe
¢. 1 alebo latka alebo zmes uvolfiovana v
pracovnych procesoch, ktoré su uvedené v
prilohe ¢. 1,

mutagénny faktor je latka alebo zmes, ktora
spifia kritéria klasifikdcie ako mutagén
zarodoCnych buniek kategorie 1A alebo
kategorie 1B podl'a osobitného predpisu,?)

reprodukcne toxicky faktor je latka alebo
zmes, ktord splna kritérid klasifikdcie ako




reprodukéne toxicka latka kategorie 1A alebo reprodukéne toxicka latka kategorie 1A
1B podla prilohy I k nariadeniu (ES) ¢. alebo kategorie 1B podla osobitného
1272/2008; predpisu,®)

bb) ,,bezprahova reprodukcne toxicka latka® je P:d |bezprahovy reprodukéne toxicky faktor je
reprodukéne toxicka latka, pre ktora reprodukéne toxicky faktor, pre ktory
neexistuje Uroven expozicie bezpecna pre neexistuje urovenl expozicie bezpecna pre
zdravie pracovnikov a ktord je ako taka zdravie zamestnancov,
oznaéena v stipci pre poznamky v prilohe I1I;

bc) ,,prahova reprodukéne toxicka latka* je P:e |prahovy reprodukéne toxicky faktor je
reprodukéne toxicka latka, pre ktoru existuje reprodukéne toxicky faktor, pre ktory
bezpecna uroven expozicie, pod ktorou nie je existuje bezpeéna uroven expozicie, pod
riziko pre zdravie pracovnikov a ktora je ako ktorou nie je riziko pre zdravie
taka oznadena v stipci pre poznamky v zamestnancov,
prilohe I1I;

¢) ,,limitnd hodnota® je, pokial’ nie je uvedené P:f |najvy$Sie pripustny expoziény limit je
inak, limit casovo vazené¢ho priemeru najvyssie  pripustnd hodnota  casovo
koncentracie pre karcinogén, mutagén alebo vazeného priemeru koncentracie
reprodukéne toxicka latku vo vzduchu v karcinogénneho  faktora, mutagénneho
dychacej zoéne pracovnika vzhladom k faktora alebo reprodukéne toxického faktora
definovanému referenénému ¢asu podla v ovzdusi dychacej zony zamestnanca vo
prilohy III; vztahu k definovanému referenénému casu,

P:g |expozi¢ny ekvivalent vyjadruje vztah medzi GP-A gfodsrz:lggzzl skeé
koncentraciou  karcinogénneho faktora f) (ziednodugenie
alebo mutagénneho faktora v pracovnom hodnotenia
ovzdusi a koncentraciou karcinogénneho expozicie
faktora alebo mutagénneho faktora alebo ich vybranym
metabolitov v biologickej vzorke, na karcinogénnym
zaklade ktorého mozno hodnotit’ zat'az fakiorom
organizmu  vyluéne  pri expozicii a mutagénnym
vdychovanim, faktorom)

d) ,biologicki medzna hodnota* je limitna biologicka medzna hodnota je limitna

hodnota koncentracie prislusného faktora, jeho P:h hodnota kongentrame prls.lursneho’fgktora, GP-N
metabolitu alebo indikatora ucinku v prisluSnom JGI’}O rvnetabol.ltu a}ebo 1nd1kat9}rg ucinku v

biologickom materili; prislusnom biologickom materiali,




zdravotny dohlad je cinnost pracovnej

e) ,zdravotny dohlad“ je hodnotenie P:i zdravotnej sluzby,*) ktorej sudastou je
konkrétneho pracovnika s cielom urcit’ jeho dohl'ad nad pracovnymi podmienkami,
zdravotny stav vo vztahu k expozicii posudzovanie zdravotnej spoOsobilosti na
$pecifickym  karcinogénom, mutagénom pracu zamestnanca vykonom lekarskej
alebo reprodukéne toxickym latkam pri praci. preventivnej prehliadky vo vztahu k praci

pri expozicii karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom a poradenstvo zamerané
na ochranu zdravia pri praci
a predchadzanie vzniku chordb z povolania
a ochoreni suvisiacich s pracou,
nebezpecny liek je liek, ktory obsahuje

P:j karcinogénne faktory, mutagénne faktory
alebo reprodukéne toxické faktory.

C:3 |Predmet — uréenie a posudzovanie rizik §3 Posudzovanie rizika z  expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom pri praci

C:3 |Tato smernica sa uplatiiuje na &innosti, pri Navrh §1 Toto nariadenie vlady sa vztahuje na GP-N

0O:1 |ktorych pracovnici st alebo mozu byt pri praci nariadenia| O:2 |Cinnosti, pri ktorych zamestnanci st alebo

vystaveni karcinogénom, mutagénom alebo vlady moézu byt pri praci  exponovani

reprodukéne toxickym latkam. karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom.

C:3 |V pripade akejkol'vek &innosti, pri ktorej moze Navrh §3 Zamestnfélvaye}’ je povign}'/ zabezpecit GP-N

O:2 |yzniknat riziko expozicie karcinogénom, nariadenia | O:1 |posidenie rizika pre zdravie zamestnancov

mutagénom alebo reprodukéne toxickym latkam, vlady a vypracovanie posudku o riziku pracovnou

sa musi zistit' povaha, miera a trvanie expozicie zdravotnou  sluzbou podla  osobitného

pracovnikov, aby bolo mozné posudit’ akékol'vek predpisu®) a posudit riziko pre bezpecnost

riziko pre zdravie alebo bezpeénost’ tychto zamestnancov podl'a osobitného predplsue)

pracovnikov a stanovit’ opatrenia, ktoré sa majt pri kazdej Cinnosti, pri ktorej moze vzniknat

vykonat'. riziko expozicie karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom.

Toto posudzovanie sa musi pravidelne opakovat’ §3 Zamestnavatel zohl'adni charakter, mieru a

0:2 |trvanie expozicie zamestnancov

a vzdy, ked’ nastane zmena podmienok, ktora
moze mat’ vplyv na expoziciu pracovnikov

karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom, aby bolo mozné posudit’ vsetky




karcinogénom, mutagénom alebo reprodukcne
toxickym latkam.

Zamestnavatel musi na poziadanie predlozit
prisluSnym uradom informacie, ktoré su
zékladom tohto posudzovania.

rizikd pre ich bezpe¢nost’ a zdravie a uréit’
opatrenia, ktoré sa maju vykonat'. Postidenie
zdravotného rizika sa musi vykonavat
pravidelne podl'a osobitného predpisu’) a pri
kazdej zmene podmienok, ktoré mozu
ovplyvnit expoziciu zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom.  Zamestndvatel musi na
poziadanie orgénu S$tatnej spravy na useku
verejného zdravotnictva®) (dalej len ,,organ
verejného zdravotnictva®) alebo organu
Statnej spravy v oblasti inSpekcie prace®)
(dalej len ,organ inSpekcie prace)
predlozit’ informacie, ktoré su podkladom
tohto posudenia.

alebo reprodukcne toxické faktory sa
nemdzu pouzivat' pri vychove a vzdelavani
na zakladnych skolach a strednych skolach.
Drzitelia osvedCenia o spdsobilosti
vykonavat vyskum a vyvoj®) ich mézu
pouzivat’ len na zéklade schvélenia orgdnom
verejného zdravotnictva podla § 6.

C: 3 |Pri posudzovani rizika sa beri do avahy vietky Néavrh §3 Pri posudzovani rizika sa prihliada na GP-N
O: 3 |ostatné cesty expozicie, ako napriklad absorpcia nariadenia| O:3 |mozné cesty vstupu karcinogénnych
do koze a/alebo cez iu. vlady faktorov, mutagénnych faktorov alebo
reprodukéne  toxickych  faktorov  do
organizmu, najma vstrebavanim cez kozu a
dalSie okolnosti, ktoré mézu mat’ vplyv na
zdravie alebo bezpecnost zamestnancov.
C: 3 |Zamestnavatelia su pri posudzovani rizika Navrh §3 S karcinogénnymi faktormi, mutagénnymi GP-N
O:4 |povinni venovat’ osobitnii pozornost vsetkym nariadenia| O:4 |faktormi alebo reprodukéne toxickymi
u¢inkom na zdravie alebo bezpecnost vlady faktormi moéze pracovat len osoba
pracovnikov s osobitnym rizikom, a okrem iného zdravotne spdsobila, ktora dovisila vek 18
musia brat’ do uvahy, ¢i je vhodné zamestnat’ rokov. S  karcinogénnymi  faktormi,
takychto pracovnikov v priestoroch, kde mézu mutagénnymi faktormi alebo reprodukéne
prist’ do styku s karcinogénmi, mutagénmi alebo toxickymi faktormi nemoézu pracovat
reprodukéne toxickymi latkami. tehotné zeny, matky do konca deviateho
mesiaca po poérode a dojCiace Zeny.
0O:5 |Karcinogénne faktory, mutagénne faktory

Kapitola Il
POVINNOSTI ZAMESTNAVATELOV




Q(

ZniZenie a nahradenie pouZivania

Obmedzenie pouZivania karcinogénnych
faktorov, mutagénnych faktorov alebo
reprodukéne toxickych faktorov

QX

Zamestnavatel' je povinny znizit pouZivanie
karcinogénu, mutagénu alebo reprodukcne
toxickej latky na pracovisku najma tak, ze ich, ak
je to technicky mozné, nahradi latkou, zmesou
alebo procesom, ktoré pri dodrzani podmienok
ich pouzivania nie si nebezpecné pre zdravie
alebo bezpe¢nost’ pracovnikov, alebo st menej
nebezpecné.

Navrh
nariadenia
vlady

Zamestnavatel je povinny obmedzit
pouzivanie  karcinogénnych  faktorov,
mutagénnych faktorov alebo reprodukéne
toxickych faktorov na pracovisku, ak je to
technicky mozné, najméd ich nahradenim
latkami, zmesami alebo procesmi, ktoré nie
su nebezpecné alebo su menej nebezpecné
pre zdravie alebo bezpecnost’
zamestnancov.

GP-N

O X
N B

Zamestnavatel' je povinny na poziadanie
predlozit’ prislusnému organu vysledok svojich
zisteni.

Navrh
nariadenia
vlady

Ows

Zamestnavatel' je povinny na poziadanie
predlozit’ organu verejného zdravotnictva
alebo organu inSpekcie prace informacie
podl'a odseku 1.

GP-N

O(

Prevencia a zniZenie expozicie

Opatrenia na  zniZenie  expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom

O x

Ak z vysledkov posudzovania uvedené¢ho v
¢lanku 3 ods. 2 vyplynie ohrozenie zdravia alebo
bezpecnosti pracovnikov, musi sa expozicii
pracovnikov predist’.

Navrh
nariadenia
vlady

O ws

Ak vysledky posudenia rizika podla § 3 ods.
2 preukazu riziko pre =zdravie alebo
bezpecnost’ zamestnancov, zamestnavatel
je povinny predist’ expozicii zamestnancov
obmedzenim pouzivania karcinogénnych
faktorov, mutagénnych faktorov alebo
reprodukéne toxickych faktorov.

GP-N

O X

Ak nie je technicky mozné nahradit’ karcinogén,
mutagén alebo reprodukéne toxicku latku latkou,
zmesou alebo procesom, ktoré nie st pri
dodrzani podmienok ich pouzivania nebezpecné
alebo su menej nebezpeéné pre zdravie alebo
bezpecnost, je  zamestnavatel  povinny
zabezpelit, ak je to technicky mozné, aby sa
karcinogén, mutagén alebo reprodukcne toxicka
latka vyrabali a pouzivali v uzavretom systéme.

Navrh
nariadenia
vlady

Ow

Ak nahradenie karcinogénnych faktorov,
mutagénnych faktorov alebo reprodukcne
toxickych faktorov podl'a § 4 ods. 1 latkami,
zmesami alebo procesmi, ktoré nie su
nebezpecné alebo su menej nebezpecné pre
zdravie alebo bezpeénost’ zamestnancov nie
je technicky mozné, zamestnavatel je
povinny zabezpecit ich vyrobu a pouZzivanie
v uzavretom systéme, ak je to technicky
mozné.

GP-N

O X
w o

Ak pouzitie uzavretého systému nie je technicky
mozné, zamestnavatel' zabezpeci, aby sa uroven
expozicie pracovnikov karcinogénu, mutagénu
alebo bezprahovej reprodukcne toxickej latke

Navrh
nariadenia
vlady

Ow

Ak pouzitie uzavretého systému nie je
technicky mozné, zamestnavatel musi
znizit’ expoziciu zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo bezprahovym reprodukcne

[N

dosiahnutel'nt Groven.

GP-N




O
(8]

w
<)

Ak prahovu reprodukéne toxickl latku nie je
technicky mozné pouzivat alebo vyrabat v
uzavretom systéme, zamestnavatel zabezpeci,
aby sa riziko spojené s expoziciou pracovnikov
tejto prahovej reprodukéne toxickej latke znizilo
na minimum

Navrh
nariadenia
vlady

Ow»

Ak prahové reprodukéne toxické faktory nie
je technicky mozné pouzivat’ alebo vyrabat
v uzavretom systéme, zamestnavatel’ znizi
expoziciu zamestnancov prahovym
reprodukéne  toxickym  faktorom na

v

GP-N

(6]

O x
o0
O

Pokial’ ide o reprodukéne toxické latky iné ako
bezprahové reprodukéne toxické latky a prahové
reprodukéne toxické latky, zamestnavatel
uplatni odsek 3a tohto ¢lanku. V takom pripade
zamestnavatel’ pri hodnoteni rizika uvedenom v
¢lanku 3 nalezite zohladni moZnost, Ze pre
takato reprodukéne toxickt latku nemusi
existovat’ iroven expozicie, ktord je bezpecna
pre zdravie pracovnikov, a v tejto suvislosti
stanovi vhodné opatrenia.

Navrh
nariadenia
vlady

Ow

Ak st zamestnanci exponovani reprodukéne
toxickym faktorom, ktoré su iné ako
bezprahové reprodukéne toxické faktory a
prahové reprodukéne toxické faktory,
zamestnavatel' postupuje podla odseku 4.
Zamestnavatel' pri posudeni rizika pre
zdravie alebo bezpeCnost zamestnancov
podla § 3 =zohladni, Ze pre takéto
reprodukéne toxické faktory nie je urcend
uroven expozicie, ktora je bezpecna pre
zdravie zamestnancov, azabezpe¢i im
vhodné ochranné opatrenia.

GP-N

Q X
N O

Expozicia nesmie presiahnut’ limitna hodnotu
pre karcinogén, mutagén alebo reprodukcne
toxicku latku stanovenu v prilohe III.

Navrh
nariadenia
vlady

O ws

Expozicia zamestnanca karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom neméze
prekroCit’ najvysSSie pripustné expoziéné
limity, ktoré su uvedené v prilohe €. 2 a
expozicné ekvivalenty pre karcinogénne
faktory alebo mutagénne faktory, ktoré su
uvedené v prilohe €. 3.

GP-N

Mi-NoXe!
B& uwm

5. Zamestnavatel vzdy, ked sa pouziva
karcinogén, mutagén alebo reprodukéne
toxicka latka, vykona tieto opatrenia:

a) obmedzenie mnozstva karcinogénu,
mutagénu alebo reprodukéne toxickej latky
na pracovisku;

b) obmedzenie poctu pracovnikov, ktori su

v

moznu mieru;

Navrh
nariadenia
vlady

Qw

Zamestnavatel’ je povinny na ucel znizenia
expozicie zamestnancov karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne  toxickym  faktorom na
pracovisku zabezpecit’ tieto opatrenia:

obmedzit  mnozstvo  karcinogénnych
faktorov, mutagénnych faktorov alebo
reprodukéne  toxickych  faktorov  na
pracovisku,

obmedzit' pocet zamestnancov, ktori su
alebo mozu byt exponovani karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne  toxickym faktorom, na

v

GP-N




c)

d)

navrh pracovnych postupov a opatreni
technickej kontroly s cielom predist’ uniku
karcinogénov, mutagénov alebo
reprodukéne toxickych latok na pracovisku
alebo tento tinik minimalizovat’;

odstraiiovanie karcinogénov, mutagénov
alebo reprodukéne toxickych latok pri
zdroji, lokdlny odsavaci systém alebo
celkova ventilacia, pricom vSetky tieto
metddy su primerané a zluCitelné s
potrebou chranit’ verejné zdravie a Zivotné
prostredie;

e) pouzitie vhodnych existujicich meracich

f)

postupov pre karcinogény, mutagény alebo
reprodukéne toxické latky, najma na véasné
zistenie nadmernych expozicii v dosledku
nepredvidatel'nej udalosti alebo nehody;

pouzitie vhodnych pracovnych postupov a
metod;

g) kolektivne ochranné opatrenia a/alebo, ak

h)

nie je mozné inym sposobom zabranit
expozicii, individualne ochranné opatrenia;

hygienické opatrenia, najmid pravidelné
Cistenie podlah, stien a inych povrchov;

P:d

p: f

P:g

P: h

upravit’ pracovné procesy a technologické
postupy tak, aby sa vylucil alebo
minimalizoval unik karcinogénnych
faktorov, mutagénnych faktorov alebo
reprodukéne  toxickych  faktorov  do
pracovného prostredia,

odstranovat’ karcinogénne faktory,
mutagénne faktory alebo reprodukcéne
toxické faktory pri zdroji, vykonavat
lokalne odsavanie alebo celkovi ventilaciu
a podobné postupy, ktoré su primerané a
zluditel'né s ochranou verejného zdravia a
zivotného prostredia,

pouzivat’ vhodné postupy na meranie
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukéne toxickych
faktorov, najmd na vcéasné zistenie
mimoriadnych expozicii pri
nepredvidatelnej udalosti, nehode alebo
havarii,

pouzivat’ vhodné pracovné  postupy
a metody na znizenie expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom,

zabezpecit’ kolektivne ochranné opatrenia,

zabezpecit individualne ochranné opatrenia,
ak nie je mozné inym spdsobom zabranit
expozicii zamestnancov karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom,

dodrziavat’  hygienické opatrenia na
pracovisku, najmd pravidelné Cistenie




i) informovanie pracovnikov;

j) ohranicenie nebezpecnych priestorov a
pouzivanie vhodnych vystraznych a
bezpecnostnych znaciek vratane znacky
fajéenie zakdzané“ v priestoroch, Vv
ktorych pracovnici su alebo mézu byt
exponovani karcinogénom, mutagénom
alebo reprodukéne toxickym latkam;

k) vypracovanie planov zameriavajuce sa na
nudzové pripady, ktorych nasledkom méze
byt mimoriadne vysoka expozicia;

1)  zaistenie  bezpecného  skladovania,
manipulacie a prepravy, najmi pouzitim
hermeticky uzatvaratelnych a zretelne a
viditeI'ne oznac¢enych kontajnerov;

m) zaistenie bezpeéného zhromazd'ovania,
skladovania a odstraiiovania odpadu
pracovnikmi, vratane pouzivania
hermeticky uzatvaratelnych a zretelne a
viditeI'ne oznacenych kontajnerov.

P:j

P: k

P: 1

podlah, stien a inych povrchov ucinnymi
postupmi,

informovat’ zamestnancov podla § 7, 11 a
12,

vymedzit' miesta nebezpeCenstva, oznacit
ich  bezpeCnostnymi  oznaCeniami a
zdravotnymi  oznaCeniami a pouzivat
vhodné znacky!!) vritane znacky ,.zdkaz
fajéenia“ v  priestoroch, v  ktorych
zamestnanci st alebo mézu byt exponovani
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom,

vypracovat’ plan ochrany zamestnancov pre
nepredvidatelné udalosti, nehody alebo
havarie, pri ktorych su pravdepodobné
mimoriadne vysoké hodnoty expozicie
zamestnancov karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom,

zabezpeCit  prostriedky na  bezpecné
skladovanie, manipuldciu a prepravu
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukéne toxickych
faktorov, najmd pouzivanie hermeticky
uzatvaratelnych, zretelne a viditelne
ozna¢enych  kontajnerov, zasobnikov,
prepravnych nadob a inych obalov,

zabezpecCit pre zamestnancov prostriedky na
bezpeny  zber, zhromazd’ovanie a
odstraiiovanie odpadu vratane pouzivania
hermetickych, zretelne a  viditelne
oznacenych kontajnerov.

Informovanie prislusného orgianu

§6

Schvalovanie pouZivania
karcinogénnych faktorov, mutagénnych




faktorov alebo reproduké¢ne toxickych
faktorov

Ak vysledky posudzovania uvedeného v ¢lanku
3 ods. 2 poukazujii na ohrozenie bezpeénosti
alebo zdravia pracovnikov,
poskytnl prislusnému organu na poziadanie
prislusné informacie o:

O
o

zamestnavatelia

Navrh
nariadenia
vlady

Navrh
zakona

Qt@’)
e

§ 63p
O:1

Cinnost, ktord je spojend s vyrobou,
spracovanim, manipulaciou, skladovanim,
prepravou a zneskodnovanim
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukéne toxickych
faktorov na pracovisku musi rozhodnutim
vopred  schvalit  organ  verejného
zdravotnictva'?) na zaklade Ziadosti.

Ak v tomto zédkone nie je ustanovené inak,
urad verejného  zdravotnictva  alebo
regionalny urad verejného zdravotnictva

rozhoduje o navrhoch na <¢innosti na

pracovisku spojené s expoziciou pri vyrobe,

spracovani,  manipulacii,  skladovani,
preprave a zneSkodiovani

1. latok alebo zmesi, ktoré spiiiaju kritéria
klasifikacie ako karcinogén kategorie 1A
alebo kategorie 1B podl'a osobitné¢ho
predpisu,'’®) alebo latok, zmesi alebo
pracovnych  procesov s  rizikom
chemickej karcinogenity uvedenych v
osobitnom predpise alebo latok alebo
zmesi uvolnovanych v pracovnych
procesoch, ktoré st uvedené v osobitnom
predpise (d’alej len ,karcinogénny
faktor®),

2. latok alebo zmesi, ktoré spiiiaju kritéria
klasifikacie ako mutagén zarodo¢nych
buniek kategorie 1A alebo kategorie 1B
podl'a osobitného predpisu'’®) (dalej len
,.mutagénny faktor),

3. latok alebo zmesi, ktoré spinaju kritéria
klasifikacie ako reprodukéne toxicka
latka kategorie 1A alebo kategdrie 1B
podrl'a osobitného predpisu'’®) (dalej len
Lreprodukéne toxicky faktor®),

Fyzicka osoba — podnikatel’ alebo pravnicka
osoba, u ktorej sa na pracovisku vykonavali




P:a)
az g)

a) vykonavanych ¢innostiach a/alebo pouzitych
vyrobnych postupoch vratane dévodov
pouzitia karcinogénov, mutagénov alebo
reprodukéne toxickych latok;

b) mnozstva vyrabanych alebo pouzivanych
latok  alebo  zmesi, ktoré obsahuju
karcinogény, mutagény alebo reprodukcne
toxické latky;

¢) pocet exponovanych pracovnikov;

d) vykonanych preventivnych opatreniach;

e) druhu pouzitého ochranného vybavenia;

f) charaktere a stupni expozicie;

Navrh
nariadenia
vlady

QCO)
o O

P:g

¢innosti spojené s vyrobou, spracovanim,
manipulaciou, skladovanim, prepravou a
zneSkodnovanim reprodukéne toxickych
faktorov pred 1. junom 2024, je povinna
najneskor do 31. decembra 2024 predlozit
prislusnému organu verejného
zdravotnictva na posudenie ndvrh podla §
13 ods. 4 pism. i) v zneni uéinnom od 1.
juna 2024.

Ziadost podla odseku 1 okrem udajov
podrl'a osobitného predpisu'®) obsahuje

druh ¢innosti alebo vyrobného procesu na
pracovisku vratane odovodnenia pouzitia
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukéne toxickych
faktorov,

mnozstvo  pouzivanych latok  alebo
vyrabanych latok alebo zmesi s obsahom
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukcne toxickych
faktorov za mesiac a za rok,

pocet exponovanych zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom,

prevadzkovy poriadok,'4)

rozsah vykonanych preventivnych opatreni,

druh pouzivanych osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov,

druh, frekvenciu expozicie a mieru
expozicie zamestnancov karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom podla
posudenia rizika,
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g) pripadoch nahradenia. P:h |informaciu o vykonanom nahradeni
karcinogénnych faktorov, mutagénnych
faktorov alebo reprodukéne toxickych
faktorov menej nebezpecnym faktorom
alebo procesom,

P:i vymedzenie kontrolovaného pasma,

P:j |sposob likvidacie nepotrebnych zasob,
obalov, odpadov a nepouzitenych
osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov.

Na pracovisku, na ktorom je ¢innost’ podl'a
odseku 1 schvalena, ale sa podstatne zmenili
podmienky, ktoré ovplyviiuju expoziciu
zamestnancov karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom, zamestnavatel
zabezpeci nové posudenie rizika podla § 3;
tieto zmeny sa uvedu v posudku o riziku
podla § 3 ods. 1.

QCO’)
w

§6 Schvalenie ¢innosti podla odseku 1 sa
0:4 |nevyzaduje, ak ide o zdravotnicke
zariadenie, ktoré pouziva cytostatika na
lieCebné ucely.

Q X
N o

Clenské staty zohladnia informacie uvedené v| N Zakon § 35 |Ministerstva a ostatné ustredné organy
pismenach a) az g) prvého odseku tohto ¢lanku ¢. O:7 |Statnej spravy v rozsahu vymedzenej
vo svojich spravach predkladanych Komisii 575/2001 posobnosti plnia voéi organom Eurdpskej
podla ¢lanku 17a smernice 89/391/EHS. Z. z. unie informa¢nl a oznamovaciu povinnost’,

ktora im vyplyva z pravne zavéiznych aktov
tychto organov.

Zakon §4 Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
¢. Slovenskej republiky (dalej len
125/2006 ,,ministerstvo®)
Z.z.

P:j  |predklada Eurdpskej komisii kazdych pat
rokov spravu o uplatiiovani tohto zdkona a
osobitného  predpisul®)  spolu  so
stanoviskami zastupcov zamestnavatel'ov a
Zastupcov zamestnancov.




C: 7 |Nepredvidatelna expozicia §7 Nepredvidate’na expozicia
C:7 |V pripade nepredvidatelnej udalosti alebo Navrh §7 Zamestnavatel' informuje zamestnancov o GP-N
O:1 |nehody, ktora by mohla viest k nadmernej nariadenia| O:1 |vzniku nepredvidatelnej udalosti, nehody
expozicii pracovnikov, zamestnavatel o tom vlady alebo havarie, ktora by mohla viest' k
informuje pracovnikov. mimoriadnej  expozicii ~ zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom.
C:7 | A do névratu situdcie do normélneho stavu a do Navrh §7  |Ak ) pri¢iny  mimoriadnej  expozicie GP-N
O:2 |odstrénenia pri¢in nadmernej expozicie: nariadenia| O:2 |karcinogénnym faktorom, mutagénnym
vlady faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom nie st odstranené a situdcia sa
neupravi do normalneho stavu, do
P28) |a) v zasiahnutom priestore je povolené pracovat zasiahnutého  priestoru  maju  povoleny
azc) iba tym pracovnikom, ktori s potrebni na pristug !ce’n urceni zamestnanci, k}ori
vykonavanie oprav a iné nevyhnutné prace; vykonavajl opravy a iné nevyhnutné prace,
ktorym zamestnavatel' poskytne ochranny
odev a osobné ochranné pracovné
b) prislusnym pracovnikom sa poskytne prOSFriedky na ochranu Vd‘}'icl};acich orgén'oy,
ochranny odev a prostriedky na osobnu ktore musia P,OUZ{“ ) cxpozicia
ochranu dychacich ciest, ktoré musia nosit; zamest,nancov karcinogénnym faktorovm,
expozicia nemoéze byt trvald a prisne sa muFage,nnym faktorom alAeVbO re]’)rodukf:ne
obmedzi pre kazdého pracovnika na toxickym faktorom nemoze byt trvald a
minimélne nutni dobu: musi sa obmedzit na nevyhnutny
minimalny ¢as pre kazdého zamestnanca.
¢) nechranenym pracovnikom sa nepovoli 0:3 |Zamestnanci bez ochranného odevu a
pracovat’ v zasiahnutej oblasti. osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov na ochranu dychacich organov
nemdzu v zasiahnutom priestore pracovat’.
@: 8 |Predvidatel’na expozicia §8 Predvidatel’nd expozicia
C:8 |pri ur¢itych ¢innostiach, napriklad adrzbarskych Névrh_ §8 Pfi ﬁ'clribe a opravich  alebo  inych GP-N
0:1 précach, pri ktorych je predvidatelnd moznost nariadenia| O:1 |Cinnostiach, pri ktorych. mozno predvidgt’
zna¢ného zvysenia expozicie pracovnikov a vlady vyznamné zvysenie expozicie

vzhl'adom na ktoré bol vyCerpany cely rozsah
dalsich technickych preventivnych opatreni na
obmedzenie expozicie pracovnikov,
zamestnavatel' ur¢i po porade s pracovnikmi
a/alebo ich zastupcami v podniku alebo
prevadzkarni, bez toho, aby bola dotknuta
zodpovednost’ zamestnavatela, potrebné
opatrenia na skratenie doby expozicie

zamestnancov karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom, aj za predpokladu
vykonania vsetkych dostupnych
technickych ~ preventivnych  opatreni,
zamestnavatel vykond po konzulticii so
zamestnancami a ich zastupcami pre
bezpe¢nost a ochranu zdravia pri préci
d’al§ie potrebné opatrenia na skratenie
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pracovnikov na minimum a na zabezpecenie
ochrany pracovnikov pocas vykonu tychto
¢innosti.

trvania expozicie na minimum a na
zabezpeCenie ochrany zdravia alebo
bezpe€nosti zamestnancov pocas tychto
¢innosti.

0:2 |Pri  cinnostiach podla  odseku 1
Podla  prvého odseku sa  prislusSnym zamestnavatel poskytne zamestnancom
pracovnikom poskytne ochranny odev a ochranny odev a osobné ochranné pracovné
prostriedky na osobnt ochranu dychacich ciest, prostriedky na ochranu dychacich organov,
ktoré musia nosit’ pocas pretrvavania nadmerne;j ktoré musia pouzivat’ pocas celého trvania
expozicie; tato expozicia nemoze byt trvald a mimoriadnej expozicie karcinogénnym
prisne sa obmedzi pre kazdého pracovnika na faktorom, mutagénnym faktorom alebo
minimélne nutna dobu; reprodukéne toxickym faktorom;®®) tato
expozicia nemdze byt trvald a musi sa
obmedzit' pre kazdého zamestnanca na

nevyhnutny minimalny ¢as.

C: 8 |Vykonaju sa vhodné opatrenia, aby priestory, v Néavrh §8 Zamestnavatel vykona také opatrenia, aby GP-N

0: 2 |ktorych sa vykonavaju ¢innosti uvedené v prvom nariadenia| ©O:3 |priestory, v ktorych sa vykonavaja ¢innosti
pododseku odseku 1 boli zrete'ne ohrani¢ené a vlady podl'a odseku 1, boli zretel'ne vymedzené a
vyznacené, alebo aby sa inym spdsobom oznacené, alebo aby sa inym vhodnym
zabranilo vstupu neopravnenych oséb do tychto spdsobom zabranilo vstupu neopravnenych
priestorov. 0s0b do tychto priestorov.

C: 9 |Pristup do nebezpeénych priestorov Néavrh §9 Kontrolované pasmo GP-N
Zamestnavatelia vykonaju vhodné opatrenia na nariadenia| O:1 |Kontrolované¢ pasmo je vymedzeny,
zabezpecenie toho, Ze vlady zretelne a viditelne oznaceny priestor
priestory, v ktorych sa vykonavaju ¢innosti, pri pracoviska,'!) kde sa vykonavaju ¢innosti
ktorych vysledky posudzovania uvedeného v
¢lanku 3 ods. 2 poukazujil na ohrozenie P:a |pri ktorych mozno predvidat vyznamné
bezpecnosti alebo zdravia pracovnikov, sa zvysenie expozicie zamestnancov
spristupnia iba tym pracovnikom, od karcinogénnym faktorom, mutagénnym
ktorych sa vyZaduje, aby do nich vstapili z faktorom alebo reprodukéne toxickym
doévodu vykonania prace faktorom podla § 8 ods. 1 alebo
alebo uloh.

P:b  |ktoré na zaklade postdenia rizika podl'a § 3
predstavuju riziko pre zdravie a bezpec¢nost’
zamestnancov vyplyvajice z expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom.

0:2 |Vymedzenie kontrolovaného pasma

zabezpecuje zamestnavatel’. Do
kontrolovaného pdsma maju pristup len
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zamestnavatel'om urCeni zamestnanci na
ucel plnenia pracovnych uloh.

C: 10 |Hygienické a individuilne ochranné § 10  |Individualne ochranné opatrenia
V opatrenia
C: 10 | Zamestnavatelia st povinni vykonat vhodné Névrh_ § 10  |Zamestnavatel je povinny pri vsetkych GP-N
0:1 opatrenia pre vietky ¢innosti, pri ktorych hrozi nariadenia| O:1 |&innostiach, pri ktorych je riziko
P: a) nebezpedenstvo kontamindcie karcinogénmi, vlady kontaminécie. karcinqgénnymi faktormi,
azf) |mutagénmi alebo reprodukéne  toxickymi mutagénnymi faktorml alebo reprodukéne

latkami, aby zabezpetili, ze: toxickymi faktormi pre zamestnancov

zabezpecCit’

a) pracovnici nejedia, nepiju, ani nefajcia na P:a |zakaz jedenia, pitia a fajcenia v pracovnych
pracoviskach, na ktorych hrozi priestoroch, kde je riziko kontaminacie
nebezpecenstvo kontaminacie karcinogénmi, karcinogénnymi faktormi, mutagénnymi
mutagénmi alebo reprodukéne  toxickymi faktormi alebo reprodukéne toxickymi
latkami; faktormi,

b) pracovnikom sa poskytne vhodny ochranny P:b |vhodné osobné ochranné pracovné
odev alebo iné vhodné $pecialne oblecenie; prostriedky vratane vhodného ochranného

odevu alebo iného vhodného Specialneho
oblegenia a ich pouzivanie,®)

©) poskytnl'l, sa oddelene mies,ta na odkladanie P:c oddelené odkladanie pracovnych odevov
pracovnych alebo ochrannych odevov a na lebo  ochrannveh odevov a  civilného
civilné oblecenie; ace . . Y

oblecenia,

d) pracovnikom sa poskytni vhodné a P:f |zodpovedajuce zariadenia na osobna
zodpovedajice umyvarne a toalety; hygienu a oddychovii miestnost’.*6)

e) ochranné prostriedky sa skladujii na vhodne P:d |skladovanie osobnych ochrannych
uréenom mieste a SkOl’ltrOllljﬁ sa a ocistia pracovn}'/ch pr()striedkov na uréenom
podl'a moZnosti pred pouzitim a v kazdom mieste; ich kontrolu a istenie vykonat
pripade po kazdom pouziti; podla moznosti pred pouzitim, ak je to

potrebné, a vzdy po kazdom pouziti,

f) poSkodené prostriedky sa pred opitovnym P:e |opravu alebo vymenu poskodenych

pouzitim opravia alebo vymenia.

osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov pred d’al§im pouzitim,
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C: 10 |Od pracovnikov sa neméze vyzadovat' nahrada Navrh § 10 |Zamestnavatel nemdze od zamestnancov GP-N
0O: 2 |nakladov na opatrenia stanovené v odseku 1. nariadenia| O:2 |vyzadovat uhradu nadkladov na opatrenia
vlady podla odseku 1.

C: 11 |Informovanie a §kolenie pracovnikov § 11 |Skolenia zamestnancov

C: 11 |Zamestnavatel vykona vhodné opatrenia na Navrh § 11 |Zamestnavatel' poskytuje zamestnancom a GP-N
O:1 |zabezpeCenie toho, Ze pracovnikom a/alebo nariadenia| O:1 |zastupcom zamestnancov pre bezpecnost’ a

P:a) |zastupcom pracovnikov v podniku alebo v vlady ochranu zdravia pri praci Skolenie v stlade

az e) |prevadzkarni sa poskytne dostato¢né a primerané s osobitnymi predpismi,'’) ktoré obsahuje

Skolenie na zaklade vsSetkych dostupnych informacie o

informécii, najmd vo forme informacii a

inStrukecif o:

a) moznom ohrozeni zdravia, vratane d’alSicho P:a  |moznych zdravotnych rizikdch spojenych s
ohrozenia vyplyvajuceho zo spotreby tabaku; pouzivanim  karcinogénnych  faktorov,

mutagénnych faktorov alebo reprodukéne
toxickych faktorov vratane
spolupdsobiaceho ucinku fajcenia,

b) opatreniach, ktoré je potrebné vykonat' na P:b |opatreniach, ktoré je potrebné vykonat’ na
predchadzanie expozicii; predchadzanie expozicii karcinogénnym

faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom,

¢) hygienickych poziadavkach; P:c  |hygienickych poziadavkach,

d) noseni a pouzivani ochrannych prostriedkov a P:d |pouzivani osobnych ochrannych
odevov; pracovnych prostriedkov,

e) opatreniach, ktoré maju vykonat’ pracovnici, P:e |opatreniach na predchadzanie nehodam
vratane zachranarov, v pripade nehod a pri alebo havariam, ktoré maji vykonat
predchadzani nehodam. zamestnanci,

P:f |opatreniach pri nehode alebo havarii, ktoré
maju  vykonat  zamestnanci  vratane
zamestnancov, ktori vykonavaju zachrannu
¢innost’ v pripade nehdd alebo havarii.

Toto Skolenie sa musi: § 11 |Zamestnavatel' je povinny zabezpecit, aby

0:2 |skolenie podla odseku 1 bolo

- prispdsobit’ novym rizikdm alebo zmenenym P:a |prispbsobené novym rizikdm alebo ich

rizikdm, najmé ak pracovnici st alebo mozu
byt exponovani novym karcinogénom,
mutagénom alebo reprodukéne toxickym

zmenam, najmd ak zamestnanci su alebo
mézu byt exponovani novym
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
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latkam alebo viacerym réznym
karcinogénom, mutagénom alebo
reprodukéne toxickym latkam vratane tych,
ktoré sa nachadzaju v nebezpecnych liekoch,
alebo ak sa zmenia okolnosti suvisiace s
pracou,

- poskytovat’ pravidelne v zdravotnickom
prostredi vSetkym pracovnikom, ktori su
exponovani karcinogénom, mutagénom alebo
reprodukéne toxickym latkam, najmé ak sa
pouzivaji nové nebezpecné lieky obsahujuce
uvedené latky, a

- v pripade potreby pravidelne opakovat pri
zmene pracovnych podmienok

P:b

faktorom alebo reprodukcéne toxickym
faktorom  alebo  viacerym  rdéznym
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom vratane tych, ktoré sa nachadzaju
v nebezpecénych liekoch, alebo ak sa zmenia
okolnosti suvisiace s pracou,

poskytované pravidelne podl'a osobitného
predpisu'®) avzdy pri kazdej zmene
pracovnych podmienok vSetkym
zamestnancom, ktori zaobchadzaju
S nebezpecnymi liekmi,

Na tcely tohto nariadenia vlady
nebezpecny liek je liek, ktory obsahuje
karcinogénne faktory, mutagénne faktory
alebo reprodukéne toxické faktory.

o™
Q.

Zamestnavatelia informuju  pracovnikov o
zariadeniach a prislusnych kontajneroch, ktoré
obsahuji  karcinogény, mutagény alebo
reprodukéne toxické latky, zabezpeCia, aby
vSetky kontajnery, balenia a zariadenia, ktoré
obsahuji  karcinogény, mutagény alebo
reprodukéne toxické latky, boli zretelne a
Citatelne oznaCené, a umiestnia zretelne
viditel'né vystrazné a bezpecnostné znacky.

Ak je v prilohe IIla stanovena biologicka medzna
hodnota, podla postupov stanovenych v
uvedenej prilohe je pre pracu s prislusSnymi
karcinogénmi, mutagénmi alebo reprodukéne
toxickymi latkami povinny zdravotny dohlad.
Pracovnici musia byt o tejto poziadavke
informovani pred pridelenim ulohy, ktora v sebe
obsahuje  riziko  expozicie = uvedenému
karcinogénu, mutagénu alebo reprodukcne
toxickej latke.

Zamestnavatel' informuje zamestnancov
0 zariadeniach,  prepravnych  obaloch,
nadobach a kontajneroch, ktoré obsahuju
karcinogénne faktory, mutagénne faktory
alebo  reprodukéne toxické  faktory
a zabezpeci, aby boli zariadenia, prepravné
obaly, nadoby akontajnery zretelne a
Sitatelne oznadené znackami.'?)

Ak je pre karcinogénny faktor, mutagénny
faktor alebo reprodukéne toxicky faktor
v prilohe ¢. 4 uréena biologickd medzna
hodnota, zamestnavatel je povinny
zabezpeCit pre zamestnancov lekarsku
preventivnu  prehliadku  vo  vztahu
k praci;'®) 0 lekarske;j preventivne;j
prehliadke vo vztahu K praci musia byt
zamestnanci informovani pred zacatim
vykonu prace.

Q(

Informovanie pracovnikov

§ 12

Informovanie zamestnancov




Musia sa prijat’ potrebné opatrenia s cielom
zabezpe(it,, ze:

a) pracovnici a/alebo zastupcovia pracovnikov v

podniku  alebo  prevadzkarni  moézu
kontrolovat, ¢i sa uplatiiuje tato smernica
alebo sa moézu podiel'at’ na jej uplatiiovani
najmé vo vztahu k:

i) nasledkom pre bezpecnost a zdravie
pracovnikov  spojenym s  vyberom,
nosenim a pouzivanim ochrannych
odevov a prostriedkov, bez toho, aby bola
dotknutd zodpovednost zamestnavatela
za uréenie u¢innosti ochrannych odevov a
prostriedkov,

il) opatreniam, ktoré ur¢i zamestnavatel
podl'a prvého pododseku ¢lanku 8 ods. 1,

reSpektujtic zodpovednost’
zamestnavatela za urcenie  tychto
opatreni;

b) pracovnici a/alebo zastupcovia pracovnikov v

podniku alebo v prevadzkarni sa co
najrychlejsie informovani o mimoriadnej
expozicii, vratane pripadov uvedenych v
¢lanku 8, o jej pri¢inach a o opatreniach, ktoré
boli vykonané alebo sa maji vykonat na
napravu situacie;

zamestnavatel' vedie aktualizovany zoznam
pracovnikov vykonavajicich c¢innosti, pri
ktorych vysledky posudzovania uveden¢ho v
Clanku 3 ods. 2 poukazuju na ohrozenie
bezpecnosti alebo zdravia pracovnikov, a
uvadza, ak je takd informdacia dostupna,
expoziciu, ktord u pracovnikov nastala;

Navrh
nariadenia
vlady

P:b

Zamestnavatel umozni zamestnancom a
zastupcom zamestnancov pre bezpecnost’ a
ochranu zdravia pri praci zicCastnovat’ sa na
uplatiovani tohto nariadenia vlady a na jeho
kontrole, najmd s ohl'adom na

nasledky pre zdravie alebo bezpecnost
zamestnancov  spojené s vyberom a
pouzivanim ochrannych odevov a osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov bez
toho, aby bola dotknuta zodpovednost
zamestnavatel'a za zabezpecenie
ochrannych odevov a u¢innych osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov,

opatrenia, ktoré je zamestnavatel' povinny
vykonat’ pri ¢innostiach, pri ktorych mozno
predvidat’ zvySenie expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom podl'a § 8 ods. 1.

Zamestnavatel'  bezodkladne informuje
zamestnancov a zastupcov zamestnancov
pre bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci o
mimoriadnej  expozicii ~ zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukcéne toxickym
faktorom, jej pri¢inach a o uskuto¢nenych a
pripravovanych opatreniach.

Zamestnavatel  je povinny viest’
aktualizovany  zoznam  zamestnancov
exponovanych konkrétnym karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom (d’alej len
,Zoznam zamestnancov®) na ucel plnenia
povinnosti podla § 3 ods. 2 scielom
posudenia rizika pre zdravie a bezpecnost’
zamestnancov. K zoznamu zamestnancov
maju na poziadanie pristup organ verejného

GP-N
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d) lekar a/alebo prislusny orgéan, ako aj vSetky
ostatné¢ osoby zodpovedné za zdravie a
bezpecnost’ pri praci maju pristup k zoznamu
uvedenému v pismene c);

1)
 b)
1c)
: d)

e)

:0)

:h)

zdravotnictva, organ inSpekcie prace,
pracovnd zdravotnd sluzba,?) lekar, ktory
vykonava lekarsku preventivnu prehliadku
vo vztahu kpraci?!) aosoby, ktoré su
zodpovedné za ochranu zdravia a
bezpe&nost’ pri praci u zamestnavatel’a.??)

Zoznam  zamestnancov sa  poskytuje
organom aosobam podla odseku 3
a v rozsahu:

meno a priezvisko zamestnanca,
datum narodenia,

pracovisko,

pracovna ¢innost,

karcinogénne faktory, mutagénne faktory
alebo reprodukéne toxické faktory, ktorym
je alebo bol =zamestnanec pri praci
exponovany,

datum zadiatku expozicie,

datum ukoncenia expozicie, ak bola
ukoncéena,

vysledky kvalitativneho a kvantitativneho
zistovania  karcinogénnych  faktorov,
mutagénnych faktorov alebo reprodukéne
toxickych faktorov, ak bolo vykonané,

nepredvidatelna udalost, nehoda alebo
havaria, ktorda by mohla zvysit mieru
expozicie zamestnanca karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo

reprodukéne toxickym faktorom.
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e) kazdy pracovnik ma pristup k tym
informacidm v zozname, ktoré sa ho osobne
tykaju;

f) pracovnici a/alebo zastupcovia pracovnikov v
podniku alebo v prevadzkarni maju pristup k
anonymnym kolektivnym informaciam.

Kazdy zamestnanec ma pristup k
informacidm v zozname zamestnancov
podl'a odseku 4, ktoré sa ho osobne tykaju;
zamestnanci a zastupcovia zamestnancov
pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci
maju pristup k anonymnym kolektivnym
informaciam.

C: 13 |Konzulticie a i¢ast’ pracovnikov § 14 |Konzultacie a i¢ast’ zamestnancov
C: 13 |Porady a tcast’ pracovnikov a/alebo ich Néavrh § 14 |Konzulticie a ucast zamestnancov a| U GP-N
zéstupcov v zéaleZitostiach, nariadenia zastupcov zamestnancov pre bezpecnost’ a
na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica vratane jej vlady ochranu zdravia pri praci pri rieSeni
priloh sa uskuto¢iiuju problematiky bezpe¢nosti a ochrany zdravia
v sulade s ¢lankom 11 smernice 89/391/EHS. pri  praci s  rizikom  expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom sa vykonavaji podla osobitného
predpisu.?®)
C: 13a|Dohody sociglnych partnerov n.a.
Zoznam pripadnych dohdd socialnych partnerov
uzavretych v oblasti pdsobnosti tejto smernice sa
uvadza na webovom sidle Eurdpskej agentiry
pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci (EU-
OSHA). Uvedeny =zoznam sa pravidelne
aktualizuje.
Kapitola 111
ROZNE USTANOVENIA
C: 14 |Zdravotny dohlad § 13 |Zdravotny dohPad
C: 14 |Clenské §taty v sulade s vnitro§tatnym pravom Navrh § 13 |Zamestnavatel je povinny pre] U GP-N
0O:1 |alebo praxou stanovia opatrenia na vykonavanie nariadenia| O:1 |zamestnancov  zabezpe¢it  zdravotny
prislusného zdravotného dohl'adu pracovnikov, u vlady dohlad,*) ktorého suastou s cielené
ktorych z vysledkov posudzovania uvedeného v lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
¢lanku 3 ods. 2 wvyplyva ohrozenie ich k praci, ak na zaklade postidenia rizik podl'a
bezpecnosti alebo zdravia. § 3 zisti Specifické riziko pre zdravie a
bezpecnost’ zamestnancov z expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom.
Lekéar alebo organ zdravotného dozoru moze § 13 |Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
indikovat’, ze zdravotny dohl'ad musi pokracovat’ 0:2 |kpraci’®)  zamestnavatel  zabezpeuje

aj po ukonceni expozicie, a to dovtedy, dokial’ sa

zamestnancom  exponovanym  karcino-
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to povazuje za potrebné na ochranu zdravia
dotknutého pracovnika.

génnym faktorom, mutagénnym faktorom
alebo reprodukéne toxickym faktorom

po ukonéeni expozicie z dovodu neskorych
nasledkov na zdravie, ak zamestnanec
vykonaval pracu zaradenu do tretej
kategorie alebo $tvrtej kategorie®®) alebo ak
to zamestnavatelovi ur¢i lekar pracovnej
zdravotnej  sluzby, ktory  vykonava
zdravotny dohlad alebo nariadi organ
verejného zdravotnictva, ato dovtedy,
pokial’ je to potrebné na ochranu zdravia
zamestnanca.

[EN
IS

o™
N

Opatrenia uvedené v odseku 1 musia umoznit,
ak je to vhodné, Ze kazdy pracovnik absolvuje
prislusny zdravotny dohl’ad:

pred expoziciou,
neskor v pravidelnych intervaloch
Na zaklade tychto opatreni je bezprostredne

mozné uplathovat’ individualne a hygienické
opatrenia pri praci.

Navrh

nariadenia

vlady

Zakon ¢.
355/2007

Z. 7.

P:b

§ 30e

O:1

B:1

B: 2

Lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu
k pracil®)  zamestndvatel  zabezpecduje
zamestnancom exponovanym
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom

pred expoziciou,

v pravidelnych intervaloch pocas expozicie
tak, aby bolo mozné bezprostredne
uplatiovat’  individudlne ochranné a
preventivne opatrenia,

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti na
pracu sa vykonava na zaklade hodnotenia
zdravotného rizika z expozicie faktorom
prace a pracovného prostredia a vysledkov
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu
k praciu

zamestnanca,

ktory vykondva pracu zaradenu do tretej
kategorie alebo Stvrtej kategorie,




Navrh
zakona

Zakon ¢.
355/2007
Z. 7.

Navrh
zakona

0:11

§ 63p
0:2

pri  opakovanom vyskyte choroby z
povolania u rovnakej profesie na tom istom
pracovisku,

ktorého zdravotni sposobilost’ na pracu
vyZzaduje osobitny predpis,35)

ktory vykonava pracu zaradenu do druhej
kategorie, tretej kategorie alebo Stvrtej
kategorie, ak tito pracu nevykonéval viac
ako Sest’ mesiacov zo zdravotnych dovodov,

ktory vykonava pracu zaradenu do druhej
kategorie pri expozicii karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom,

inej fyzickej osoby, ktora sa uchadza o
zamestnanie

na vykon prac zaradenych do tretej
kategorie alebo Stvrtej kategoérie, alebo

ak jej zdravotni spdsobilost na pracu
vyzaduje osobitny predpis.

na vykon prac zaradenych do druhej
kategorie pri expozicii karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom.

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci podla odseku 1 pism. a) piateho
bodu sa vykonavaju jeden raz za tri roky.

Zamestnavatel' zabezpeCi prvé posudenie
zdravotnej  spdsobilosti na pracu u
zamestnanca exponovaného karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom podla §
30e ods. 1 pism. a) piateho bodu v zneni
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ucinnom od 1. jina 2024 najneskor do 31.
decembra 2024.

-
N

o™
w

Ak sa zisti, ze nejaky pracovnik trpi odchylkou
zdravotného stavu, o ktorej sa predpoklada, ze je
dosledkom expozicie karcinogénom,
mutagénom alebo reprodukéne toxickym latkam,
alebo ak sa zisti prekrocenie biologickej medznej
hodnoty, méze lekar alebo organ zodpovedny za
zdravotny dohl'ad nad pracovnikmi pozadovat,
aby sa d’al$i pracovnici s podobnou expoziciou
podrobili zdravotnému dohl'adu.

V takomto pripade sa vykona opitovné
posudenie rizika expozicie v stlade s ¢lankom 3
ods. 2

0: 4

P:b

P:c

Ak sa na zaklade lekarskej preventivnej
prehliadky vo vztahu k praci u zamestnanca
preukdze  ochorenic  alebo  Skodlivé
zdravotné ucinky, ktoré lekar vykonavajici
lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu
k praci povazuje za nasledok expozicie
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom, alebo ak lekar zisti prekrocenie
biologickej medznej hodnoty, ktord je
uvedena v prilohe ¢. 4, zamestnanci, ktori
boli podobne exponovani, sa podrobia
lekarskej preventivnej prehliadke vo vztahu
k praci, ak to zamestnavatel'ovi uréi lekar
pracovnej zdravotnej sluzby alebo nariadi
organ verejného zdravotnictva.

INa zaklade zistenia lekdra podla odseku 3
zamestnavatel je povinny

zabezpeCit opakované posudenie rizika
podla § 3,

vykonat reviziu opatreni prijatych podla § 4
a5, aby sa vyltcila alebo znizila expozicia
zamestnancov karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom,

zohladnit  odporicanie lekara, ktory
vykonal lekarsku preventivnu prehliadku vo
vztahu k praci, zdravotnickeho pracovnika,
ktory vykonal zdravotny dohlad alebo
organu  verejného  zdravotnictva  pri
uplatiiovani ochrannych alebo
preventivnych opatreni vratane moznosti
preradit’ zamestnanca na inu pracu, pri
ktorej nie je riziko dalSej expozicie

karcinogénnym faktorom, mutagénnym




faktorom alebo reprodukcéne toxickym
faktorom,

P:d |zabezpeéit’ lekarsku preventivnu prehliadku
vo vzt'ahu k praci u vsetkych zamestnancov,
ktori boli podobne exponovani.

C:14 |V pripadoch, ked sa vykoniva zdravotny Navrh § 13 |Lekar, ktory vykonal lekarsku preventivnu GP-N
0O:4 |dohlad, zalozi sa osobny zdravotny zdznam a nariadenia| O:5 |prehliadku vo vztahu k praci, zaznamena
lekdr alebo organ zodpovedny za zdravotny vlady vysledky vysSetreni a lekérskej preventivnej
dohlad navrhne vSetky ochranné alebo prehliadky vo vztahu k praci do zdravotnej
preventivne opatrenia, ktoré je potrebné vykonat’ dokumenticie.?*) Zdravotna dokumenticia
pre kazdého pracovnika. Stcastou zdravotného obsahuje udaje uvedené v prilohe €. 5.
dohl'adu méze byt biologické monitorovanie a
suvisiace poziadavky.
C: 14 |Pracovnikom sa musia poskytnat' informécie a Navrh § 12 |Zamestnavatel' je povinny preukazatelne GP-N
0O:5 |poradenstvo tykajlice sa zdravotného dohladu, nariadenia| O:6 |informovat’ zamestnanca pred skonéenim
ktorému moézu podliehat’ po ukonceni expozicie vlady pracovnopravneho vztahu alebo obdobného
pracovného vztahu o zabezpeceni lekarskej
preventivnej prehliadky vo vztahu k praci'®)
po ukoncéeni expozicie karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom z dovodu
neskorych nasledkov na zdravie.
§ 13 |Ak sa na zéklade lekarskej preventivnej
0:6 |prehliadky vo vztahu k praci u zamestnanca

preukaze  ochorenie  alebo  Skodlivé
zdravotné ucinky, ktoré lekar povaZuje za
nasledok expozicie karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom, lekar
informuje zamestnanca o vysledkoch
lekarskej preventivnej prehliadky vo vzt'ahu
k praci vratane odporucania tykajiceho sa
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu
k préci, ktorej sa ma zamestnanec narok
podrobit’ aj po skonfeni prace s rizikom
expozicie karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom z doévodu neskorych
nasledkov na zdravie.
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Navrh
zakona

Zakon ¢.
355/2007
Z. 7.

§ 30e
0:9

Zamestnavatel' je povinny zamestnancom
poskytniit’  informacie a poradenstvo
onaroku na lekarsku  preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci po ukonceni
expozicie karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom podla § 12 ods. 6 z
dovodu neskorych nasledkov na zdravie.

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci podl'a odseku 1 pism. a) prvého bodu
sa vykonavaju

po skonceni pracovnopravneho vztahu
alebo obdobného pracovného vztahu, ak o
to  zamestnanec  poziada  byvalého
zamestnavatel'a, u ktorého vykonaval pracu
s rizikovymi faktormi podla § 30 ods. 1
pism. j) jedenasteho bodu.

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci podla odseku 9 pism. e) sa
vykonavaju jeden raz za tri roky pri pracach
s rizikovymi faktormi s neskorymi
nasledkami na zdravie, ktoré su zaradené do
tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie.

o™
o

V sulade s vnutrostatnymi pravnymi predpismi
a/alebo praxou:

pracovnici maju  pristup k  vysledkom
zdravotného dohl'adu, ktory sa ich tyka a

dotknuti pracovnici alebo zamestnavatel' mozu
poziadat’ o preskimanie vysledkov zdravotného
dohladu.

Navrh
nariadenia
vlady

Kazdy zamestnanec ma na poziadanie
pristup k zdravotnej dokumentacii tykajucej
sa jeho osoby vedenej lekarom podla
odseku 5.

Zamestnanci, ktori su podobne exponovani
ako zamestnanec podla odseku 6, mozu
prostrednictvom zamestnavatel'a poziadat’ o
preskimanie  vysledkov ~ zdravotného
dohladu pracovni zdravotnii  sluzbu.?)
Zamestnavatel je povinny preskiimanie

Dotknuti

pracovnici
**)

GP-N

25



vysledkov zdravotného dohl'adu
prostrednictvom  pracovnej  zdravotnej
sluzby  zabezpedit. O  preskiimanie
vysledkov zdravotného dohladu moéze
pracovnu zdravotnii sluzbu poziadat’ aj
zamestnavatel’.

rokov spravu o uplatiiovani tohto zakona a
osobitného predpisu?®) spolu so

C: 14 |Praktické odporudania pre zdravotny dohl'ad Navrh § 13 |Zasady vykonu lekarskych preventivnych GP-N
O: 7 |pracovnikov st nariadenia| O: 10 |prehliadok vo vztahu k praci pre

uvedené v prilohe II. vlady zamestnancov st uvedené v prilohe €. 5.
C:14 |Vsetky pripady ochorenia na rakovinu, Néavrh § 13 |Ochorenie na rakovinu, nepriaznivé ucinky GP-N
O: 8 |nepriaznivych uéinkov na pohlavné funkcie a nariadenia| O:11 |na  pohlavné funkcie a plodnost’

plodnost’ dospelych pracovnikov a pracovnicok vlady U zamestnancov alebo vyvojové vady u ich

alebo vyvojovej toxicity u potomstva, ktoré boli potomkov, ktoré sa =zistili ako dosledok

zistené podl'a vnutrostatneho prava alebo praxe expozicie karcinogénnym faktorom,

ako dosledok expozicie karcinogénu, mutagénu mutagénnym faktorom alebo reprodukéne

alebo reprodukéne toxickej latke pri praci, sa toxickym faktorom pri praci, lekar

oznamia prislu§nému organu. $pecializovaného pracoviska ozndmi organu

verejného zdravotnictva.?)

0:12 |Lekar poskytne tdajezo  zdravotnej
dokumentécie podla odseku 5 na poziadanie
organu verejné¢ho zdravotnictva na ucel
vykonu Statneho zdravotného dozoru
a presetrovania pracovnych podmienok
a sposobu prace posudzovanej osoby pri
podozreni na chorobu z povolania.

Clenské $taty zohladnia informécie. uvedené v Zakon § 35 |Ministerstva a ostatné ustredné organy
tomto  odseku  vo  svojich  spravach ¢. O:7 |Statnej spravy v rozsahu vymedzenej
predkladanych Komisii podla ¢lanku 17a 575/2001 pOsobnosti plnia voéi organom Eurdpskej
smernice 89/391/EHS. Z.z. unie informaéni a oznamovaciu povinnost,
ktora im vyplyva z pravne zavédznych aktov

tychto organov.
Zakon §4 Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
¢. Slovenskej republiky (dalej len

125/2006 ,,ministerstvo®)

Z.z
P:j  |predklada Eurdpskej komisii kazdych pat
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stanoviskami zastupcov zamestnavatel'ov a
zastupcov zamestnancov.

vlady

najvysSie  pripustnd hodnota  casovo

C: 15 |Uchovivanie ziznamov
C: 15 |Pokial’ ide o karcinogény a mutagény, zoznam Navrh Zamestnavatel  je povinny viest| U GP-N
0O:1 |uvedeny v ¢lanku 12 pism. c¢) a zdravotny nariadenia a uchovavat’ zoznam zamestnancov podla §
zdznam uvedeny v ¢lanku 14 ods. 4 sa podla vlady 12 ods. 3 alekar je povinny viest
vnutrostatneho prava alebo praxe uchovavaju auchovavat  zdravotni  dokumentaciu
najmenej 40 rokov po skonceni expozicie. stvisiacu s expoziciou  zamestnancov
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom pri praci podl'a odseku 5 z dévodu
neskorych nasledkov na zdravie
40 rokov po skonfeni  expozicie
karcinogénnym faktorom alebo
mutagénnym faktorom,
C: 15 |Pokial’ ide o reprodukéne toxické latky, zoznam Navrh 5 rokov po skonceni expozicie reprodukéne
O: 1a |uvedeny v ¢lanku 12 pism. c¢) a zdravotny nariadenia toxickym faktorom.
zdznam uvedeny v ¢lanku 14 ods. 4 sa podla vlady
vnutro§tatneho prava alebo praxe uchovavaju
najmenej pét rokov po skonceni expozicie.
C: 15 |V sulade s vnitro§tatnymi pravnymi predpismi Néavrh Zamestnavatel je povinny po zaniku| U GP-N
0O:2 |a/alebo praxou musia byt tieto dokumenty nariadenia zivnostenského opravnenia alebo zaniku
dostupné prislusnému organu v pripadoch, ked’ vlady obchodnej spoloc¢nosti odovzdat’ zoznam
podnik ukon¢i ¢innost’. zamestnancov podla § 12 ods. 3 spolu s
udajmi o  expozicii karcinogénnym
faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom organu
verejného zdravotnictva.
C: 16 |Limitné hodnoty
C: 16 |Eurépsky parlament a Rada v sulade s postupom n.a.
0O:1 |uvedenym v ¢lanku 153 ods. 2 pism. b) Zmluvy
o fungovani Eurdpskej tnie (d’alej len ,,ZFEU*)
stanovia v smerniciach na zaklade dostupnych
informacii vratane vedecko-technickych udajov
limitné hodnoty pre vSetky karcinogény,
mutagény alebo reprodukéne toxické latky, pre
ktoré je to
mozné, a v pripade potreby d’alSie priamo s tym
stvisiace ustanovenia.
:16 |Limitné hodnoty a dalSie priamo stvisiace Navrh § Na ucely tohto nariadenia vlady U GP-N
. 2 |ustanovenia st stanovené v prilohe III. nariadenia P: najvysSie pripustny expozicny limit je




vazené¢ho priemeru koncentracie
karcinogénneho  faktora, —mutagénneho
faktora alebo reprodukéne toxického faktora
v ovzdusi dychacej zony zamestnanca vo
vztahu k definovanému referenénému Casu,

-
»

o™
w

Europsky parlament a Rada v sulade s postupom
uvedenym v &lanku 153 ods. 2 pism. b) ZFEU
stanovia v smerniciach na zaklade dostupnych
informacii vratane vedecko-technickych udajov
biologické medzné hodnoty spolu s dalSimi
relevantnymi  informaciami o zdravotnom
dohl’ade.

n.a.

o™
G

Biologické medzné hodnoty a iné informacie o
zdravotnom dohl’ade su stanovené v prilohe I1la.

O
=5 N

Na tcely tohto nariadenia vlady

biologickd medzna hodnota je limitna
hodnota koncentracie prislusného faktora,
jeho metabolitu alebo indikatora wcinku
V prislu§nom biologickom materiali,

GP-N

Identifikacia bezprahovych reprodukéne
toxickych latok a prahovych reprodukéne
toxickych latok

Eurépsky parlament a Rada v sulade s postupom
uvedenym v &lanku 153 ods. 2 pism. b) ZFEU
uvedi na zaklade dostupnych vedecko-
technickych udajov v stipci pre poznamky v
prilohe III k tejto smernici, ¢i reprodukcéne
toxickd latka je bezprahovou reprodukcne
toxickou latkou alebo prahovou reprodukéne
toxickou latkou.

Zmena Prilohy 11

Komisia je splnomocnena prijimat’ delegované
akty v sulade s ¢lankom 17a s cielom vykonavat’
Cisto technické zmeny prilohy II, a tak zohl'adnit’
technicky pokrok, zmeny v medzinarodnych
predpisoch alebo $pecifikaciach a nové zistenia
v suvislosti s karcinogénmi, mutagénmi alebo
reprodukéne toxickymi latkami.

Ak sa v riadne odévodnenych a vynimocnych
pripadoch, v ktorych hrozi bezprostredné,
priame a zavazné riziko pre fyzické zdravie a
fyzickt bezpecnost’ pracovnikov a inych osob,

n.a.




vyzaduje z vaznych a nalichavych doévodov
konat’ vo vel'mi kratkom ¢ase, na delegované
akty prijaté podla tohto ¢lanku sa uplatiuje
postup stanoveny v ¢lanku

17b

Vykonavanie delegovania pravomoci

Komisii sa udeluje pravomoc prijimat
delegované akty za podmienok stanovenych v
tomto ¢lanku.

n.a.

Pravomoc prijimat’ delegované akty uvedené v
¢lanku 17 sa Komisii udel'uje na obdobie piatich
rokov od 26. jula 2019. Komisia vypracuje
spravu tykajucu sa delegovania pravomoci
najneskor devét mesiacov pred uplynutim tohto
patro¢ného obdobia. Delegovanie pravomoci sa
automaticky predlzuje o rovnako dlhé obdobia,
pokial’ Eurépsky parlament alebo Rada nevznesu
vo¢i takémuto predizeniu namietku najneskor tri
mesiace pred koncom kazdého obdobia.

C:17a
0:3

Delegovanie pravomoci uvedené v ¢lanku 17
moze FEuropsky parlament alebo Rada
kedykol'vek odvolat. Rozhodnutim o odvolani
sa ukoncuje delegovanie pravomoci, ktoré sa v
flom uvadza. Rozhodnutie nadobuda uc¢innost
diiom nasledujucim po jeho uverejneni v
Uradnom vestniku Eurdpskej tnie alebo k
neskor§iemu datumu, ktory je v iom urceny. Nie
je nim dotknutd platnost’ delegovanych aktov,
ktoré uz nadobudli G¢innost.

C:17a
0:4

Komisia pred prijatim delegovaného aktu
konzultuje s odbornikmi uréenymi jednotlivymi
Clenskymi S$tatmi v stlade so zasadami
stanovenymi v Medziinstitucionalnej dohode z
13. aprila 2016 o lepsej tvorbe prava‘®.

Komisia oznamuje delegovany akt hned’ po
prijati sicasne Eurdpskemu parlamentu a Rade.

Delegovany akt prijaty podla clanku 17
nadobudne uc¢innost, len ak Europsky parlament
alebo Rada vo€i nemu nevzniesli namietku v
lehote dvoch mesiacov odo dna oznamenia
uvedeného aktu Eurdpskemu parlamentu a Rade
alebo ak pred uplynutim uvedene;j lehoty
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Eurépsky parlament a Rada informovali
Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest
namietku. Na podnet Eurdpskeho parlamentu
alebo Rady sa tato lehota predizi o dva mesiace.

Postup pre naliehavé pripady

Delegované akty prijaté podla tohto ¢lanku
nadobtdaju G¢innost’ okamzite a uplatiuju sa,
pokial’ vo¢i nim nie je v stlade s odsekom 2
vznesend namietka. V oznameni delegovaného
aktu Eurépskemu parlamentu a Rade sa uvedu
dovody pouzitia postupu pre nalichavé pripady.

C: 17b
0:2

Eurépsky parlament alebo Rada mo6zu vzniest
voci delegovanému aktu namietku v stulade s
postupom uvedenym v ¢lanku 17a ods. 6 V
takom pripade Komisia okamzite po oznameni
rozhodnutia Eurépskeho parlamentu alebo Rady
vzniest’ namietku akt zrusi.

C:18

Vyuzivanie udajov

Komisia ma podla ¢lanku 14 ods. 8 pristup k
vyuzivaniu informacii prislusnymi
vnutro§tatnymi organmi.

C: 18a

Hodnotenie

Komisia pri d’alSom hodnoteni vykonavania tejto
smernice vramci hodnotenia uvedeného v
¢lanku 17a smernice 89/391/EHS vyhodnoti aj
potrebu upravit’ limitn hodnotu pre respirabilny
prach krystalického oxidu kremicitého. Komisia
zacne tento proces v roku 2022 a v pripade
potreby nasledne navrhne potrebné zmeny a
upravy suvisiace s uvedenou latkou v neskorsej
revizii tejto smernice.

Komisia najneskér do 11. jala 2022 posudi
moznost’ zmenit’ tuto smernicu tak, Ze sa do nej
doplnia ustanovenia o kombinacii limitnej
hodnoty expozicie v pracovnom ovzdusi a
biologickej medznej hodnoty pre kadmium a
jeho anorganické zluceniny.

Komisia najneskér 31. decembra 2022, podla
potreby po konzultacii s Poradnym vyborom pre
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a pri
zohl'adneni sucasnych odporacani jednotlivych
agentir, zainteresovanych strdn a Svetovej
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zdravotnickej  organizacie o  prioritnych
karcinogénoch, mutagénoch a reprodukcne
toxickych latkach, pre ktoré su potrebné limitné
hodnoty, predlozi akény plan na dosiahnutie
novych alebo revidovanych limitnych hodnot
expozicie pri praci pre najmenej 25 latok, skupin
latok alebo latok vznikajucich pocas procesu.
Komisia pri zohladneni tohto akéného planu,
najnovsieho vyvoja vedeckych poznatkov a po
konzultacii s Poradnym vyborom pre bezpec¢nost’
a ochranu zdravia pri praci podla potreby
bezodkladne predlozi legislativne navrhy podl'a
¢lanku 16.

Komisia v pripade potreby a najneskor 5. aprila
2025 pri zohladneni najnovsicho vyvoja
vedeckych poznatkov a po prislusnych
konzultaciach s relevantnymi zainteresovanymi
stranami  vypracuje definiciu a zavedie
orientany zoznam nebezpecnych liekov alebo v
nich obsiahnutych latok, ktoré spifaji kritéria
pre klasifikaciu ako karcinogén kategorie 1A
alebo 1B podla prilohy I k nariadeniu (ES) €.
1272/2008, mutagén alebo reprodukéne toxicka
latka.

Komisia po nalezitej konzultacii s relevantnymi
zainteresovanymi  stranami  najneskor  31.
decembra 2022 pripravi usmernenia Unie pre
pripravu, podavanie a  zneSkodnovanie
nebezpecnych liekov na pracovisku. Uvedené
usmernenia sa uverejnia na webovom sidle
agentury EU-OSHA a vo vsetkych ¢lenskych
Statoch ich Siria relevantné prislusné organy.

Komisia podla potreby, po prijati stanoviska
Poradného vyboru pre bezpecnost a ochranu
zdravia pri praci a pri zohladneni platnej
metodiky  stanovenia  limitnych  hodndt
karcinogénov v niektorych Clenskych Statoch a
stanoviska Poradného vyboru pre bezpecnost’ a
ochranu zdravia pri praci, vymedzi hornt a dolnt
uroven rizika. Komisia pripravi najneskor 12
mesiacov po prijati stanoviska Poradného
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vyboru pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri
praci a po nalezitej konzultacii s relevantnymi
zainteresovanymi stranami usmernenia Unie k
metodike na stanovenie limitnych hodnot
zalozenych na hodnoteni rizika. Uvedené
usmernenia sa uverejnia na webovom sidle
agentiry EUOSHA a vo vsetkych clenskych
Statoch ich Siria relevantné prislusné organy.

Komisia najneskér 31. decembra 2024 pri
zohladneni najnovSiecho vyvoja vedeckych
poznatkov a po prislusnych konzultaciach s
relevantnymi zainteresovanymi stranami
navrhne v pripade potreby limitni hodnotu pre
kobalt a anorganické zluceniny kobaltu.

C: 19 |Oznamenie Komisii Zakon § 35 |Ministerstvd a ostatné ustredné organy| U GP-N
Clenské §taty oznamia Komisii tie ustanovenia ¢. O:7 |Statnej spravy v rozsahu vymedzenej
vnutrostatneho pravneho poriadku, ktoré prijali 575/2001 pOsobnosti plnia voéi organom Eurdpskej
alebo v buducnosti prijmu v oblasti pdsobnosti Zz. unie informacénu a oznamovaciu povinnost’,
tejto smernice. ktora im vyplyva z pravne zaviznych aktov

tychto organov.

C: 20 |ZruSenie n. a.
Smernica 90/394/EHS, zmenena a doplnena
smernicami uvedenymi v prilohe VI cast’ A k
tejto smernici sa zruSuje bez toho, aby boli
dotknuté povinnosti ¢lenskych §tatov, ktoré sa
tykaji koneénych terminov transpozicie podla
prilohy VI gast’ B k tejto smernici.

Odkazy na zruSeni smernicu sa chapu ako
odkazy k tejto smernici a vykladaji sa v sulade s
korela¢nou tabul’kou v prilohe V.

C: 21 |Nadobudnutie i¢innosti n.a.
Tato smernica nadobuda U¢innost’ v dvadsiaty
deni nasledujuci po jej uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej unie.

Cl: 2 smernice 2022/431 Zakon §35 |Ministerstvd a ostatné tGstredné organy| U GP-N
1. Clenské $taty uvedi do Gi¢innosti zakony, C. 0.7 |Statnej spréw}{ v rozsahu VymedzeneJ:
iné pravne predpisy a spravne opatrenia 575/2001 posobnosti plnia vo¢i organom Eurdpskej

Zz Unie informac¢nu a oznamovaciu povinnost,

potrebné na dosiahnutie suladu s touto

ktora im vyplyva z pravne zavéaznych aktov
tychto organov.
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smernicou do 5. aprila 2024. Znenie tychto
opatreni bezodkladne ozndmia Komisii.

Clenské §taty uveda priamo v prijatych
opatreniach alebo pri ich uradnom uverejneni
odkaz na tto smernicu. Podrobnosti o odkaze
upravia ¢lenskeé Staty.

Navrh
nariadenia
vlady

Navrh
zakona

§18

Priloha ¢.
6

Priloha ¢.
9

Ucéinnost’

Toto nariadenie vlady nadobuda u¢innost’
1. jina 2024, okrem prilohy €. 2 tabul’ky ¢.
1, 39. bodu, ktory pre podzemnu tazbu a
vystavbu tunelov nadobuda ucinnost’ 21.
februara 2026.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE
ZAVAZNYCH AKTOV EUROPSKEJ
UNIE

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
2004/37/ES z 29. aprila 2004 o ochrane
pracovnikov pred rizikami stvisiacimi s
expoziciou karcinogénom, mutagénom
alebo reprodukéne toxickym latkam pri
praci (Siesta samostatna smernica Vv
zmysle ¢lanku 16 ods. 1 smernice Rady
89/391/EHS) (kodifikované znenie) (U. v.
EU L 158, 30. 4. 2004) v zneni smernice
Eurépskeho  parlamentu a  Rady
2014/27/EU z 26. februara 2014 (U. v. EU
L 65, 5.3.2014), smernice Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2017/2398 z 12.
decembra 2017 (U. v. EU L 345,
27.12.2017),  smernice  Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2019/130 zo 16.
januara (U. v. EU L 30, 31.1.2019),
smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2019/983 z 5. juna 2019 (U.v.EU L
164, 20.6.2019), nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2019/1243 z 20.
juna 2019 (U. v. EU L 198, 25.7.2019) a
smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2022/431 z 9. marca 2022 (U. v. EU
L 88, 16.3.2022).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2022/431 z 9. marca 2022, ktorou sa
meni smernica 2004/37/ES o ochrane

GP-N
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2. Clenské Staty oznamia Komisii znenie

B:21

pracovnikov pred rizikami suvisiacimi
S expoziciou karcinogénom alebo
mutagénom pri praci (U. v. EU L 88,
16.3.2022).

Tento zdkon nadobuda G¢innost’ 1. jina
2024.

hlavnych opatreni vnutrostatneho prava, ktoré neé
prijmu v oblasti posobnosti tejto smernice.
Cl: 3 smernice 2022/431
Tato smernica nadobuda ucinnost’ dvadsiatym
diiom po jej uverejneni v Uradnom vestniku
Eurodpskej tnie.
C: 22 |Adresati
Tato smernica je adresovana ¢lenskym $tatom. n. a.
Cl: 4 smernice 2022/431
Tato smernica je urcena ¢lenskym Statom.
PRILOHA I Priloha ¢.1
Zoznam latok, zmesi a procesov N Navrh ZOZNAM LATOK, ZMESI A GP-N
[Clanok 2 pism. a) bod iii)] nariadenia PRACOVNYCH PROCESOV §
vlady RIZIKOM CHEMICKEJ

1. Vyroba auraminu.

2. Praca spojend s expoziciou ucinku
polycyklickych aromatickych uhlovodikov
vyskytujicich sa v uholnych sadziach,
uhol'nom dechte lebo smole.

KARCINOGENITY

1. Vyroba auraminu.

2. Praca spojena s expoziciou
zamestnancov polycyklickym
aromatickym uhl'ovodikom

nachadzajicim sa v uhol'nych sadziach,
dechte, smole, dyme alebo v prachu.
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3. Pracovné ¢innosti spojené s expoziciou ucinku
prachu, dymu a aerosolom, ktoré vznikaju
pocas praZenia a elektro-rafinovania medeno-
niklovych kamienkov.

4. Silno acidicky proces pri vyrobe izopropyl
alkoholu.

5. Pracovna ¢innost’ spojena s expoziciou ucinku
prachu z tvrdého dreva ®.

3. Pracovné ¢innosti spojené s expoziciou
zamestnancov  prachu, dymu a
acrosdlom, ktoré vznikaju pocas
prazenia a elektrorafinovania medeno-
niklového kamienka.

4. Silno acidicky proces pri vyrobe
izopropylalkoholu.

5. Préaca, pri ktorej dochadza k expozicii
zamestnancov prachu z r6znych druhov
tvrdého dreva.

6. Praca s cytostatikami. GP — A |Je obsahom
f) V sucasti platnej
legislativy.
7. Praca, pri ktorej dochadza k expozicii GP-N
respirabilnému prachu krystalického
6. Praca, pri ktorej dochadza k expozicii oxidu kremicitého, ktory vznikol
respirabilnému prachu krystalického oxidu pracovnym procesom.
kremicitého, ktory vznikol pracovnym
procesom. 8. Préaca, pri ktorej dochadza k expozicii
cez kozu t¢inkom minerdlnych olejov,
7. Préca, pri ktorej dochadza k expozicii cez kozu ktoré boli predtym pouzité v motoroch
uc¢inkom mineralnych olejov, ktoré boli s vnutornym spal’ovanim na mazanie a
predtym pouzité v motoroch s vnutornym chladenie pohyblivych Casti vo vnutri
spalovanim na mazanie a chladenie motora.
pohyblivych Casti vo vnutri motora.
9. Préca, pri ktorej dochadza k expozicii
vyfukovym emisiam zo vznetovych
8. Praca, pri ktorej dochiadza k expozicii naftovych motorov.
vyfukovym  emisidm zo  vznetovych
naftovych motorov.
PRILOHA II Priloha &. 5
Praktické odporuéania pre zdravotné Névrh ZASADY VYKONAVANIA GP-N
kontroly pracovnikov nariadenia LEKARSKYCH PREVENTIVNYCH
(Clanok 14 ods. 7) vlady PREHLIADOK VO VZTAHU K PRACI

1. Lekar a/alebo organ zodpovedny za zdravotny
dohlad nad pracovnikmi exponovanymi
karcinogénom, mutagénom alebo
reprodukéne toxickym latkam musi byt

Lekar, ktory  vykondva  lekarsku
preventivnu prehliadku vo vztahu k praci
pre zamestnancov exponovanych
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
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oboznameny s  podmienkami  alebo
okolnost’ami expozicie kazdého pracovnika.

faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom, sa musi oboznamit s
podmienkami alebo okolnostami expozicie
kazdého zamestnanca.

Zdravotny dohl'ad pracovnikov sa musi
uskutocniovat’ v stilade so zdsadami a praxou
pracovného lekdrstva; musi zahfnat aspon
tieto opatrenia:

uchovavanie zaznamov o zdravotnej a
pracovnej anamnéze,

osobny pohovor,

ak je to vhodné, biologické expozi¢né testy
ako aj zistovanie v€asnych

a reverzibilnych nasledkov.

O dalsich vySetreniach sa mdze rozhodnut’ u
kazdého  pracovnika, ktory  podlicha
zdravotnému dohladu podla najnovsich
dostupnych  poznatkov v  pracovnom
lekarstve

0:2

P:b

P:d

Lekar vykonava lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci v sulade so
zasadami a praxou pracovného lekarstva a
zahfna takyto rozsah:

vedenie a  uchovavanie  zdravotnej
dokumentécie podla § 13 ods. 5 a 13, ktora
obsahuje udaje o zamestnancovi, a to meno,
priezvisko, pohlavie, datum narodenia,
bydlisko, tdaje o zdravotnej anamnéze a
pracovnej anamnéze zamestnanca, datum
nastupu do zamestnania k stcasnému
zamestnavatelovi, tUdaje o pracovnej
¢innosti suvisiacej s expoziciou
karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukcéne toxickym
faktorom, vratane expozicie d’al§im zdraviu
Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

individualne hodnotenie zdravotného stavu
zamestnanca vo vztahu k vykonavanej
praci,

ak je pre karcinogénny faktor, mutagénny
faktor alebo reprodukéne toxicky faktor
uréena biologickd medzna hodnota, lekar
moze vykonat' biologické monitorovanie,
ako aj zistovanie v€asnych a reverzibilnych
ucinkov spojenych s expoziciou pri vykone
préce,

d’alsie vySetrenia, o ktorych lekar rozhodne
v sulade s najnovS§imi poznatkami v oblasti
pracovného lekarstva.

vyhodnotenie Udajov ziskanych v ramci
zdravotného dohl'adu vratane datumu, kedy
a kym bol zdravotny dohl'ad vykonany.

GP-N
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Zaver lekarskej preventivnej prehliadky vo
vztahu k praci je suCastou zdravotnej
dokumentacie a vyjadruje zdravotna
sposobilost’  zamestnanca na  vykon
posudzovanej prace. Ak je to potrebné,
obsahuje aj odporucania lekara alebo
zdravotnickeho pracovnika, ktory zdravotny
dohl’ad vykonal.

Zaver lekarskej preventivnej prehliadky vo
vztahu k praci je sucastou lekarskeho
posudku o zdravotnej spdsobilosti na pracu,
ktory vypracuje lekar podla osobitného
prepisu.?’) Lekarsky posudok o zdravotnej
sposobilosti na pracu, ktory neobsahuje
udaje o zdravotnom stave zamestnanca,
lekdr odovzda zamestnavatelovi a jeho
kopie doru¢i zamestnancovi a lekarovi,
Sktorym ma zamestnanec uzatvorenu
dohodu 0 poskytovani zdravotnej
starostlivosti.

PRILOHA III

Priloha ¢. 2

Limitné hodnoty a ostatné priamo stivisiace
ustanovenia

(Clanok 16)

A. Limitné hodnoty pre expoziciu pri praci
(Tabulka ¢. 1)

Navrh
nariadenia
vlady

NAJVYSSIE PRIPUSTNE
EXPOZICNE LIMITY PLYNOV, PAR
A AEROSOLOV

S KARCINOGENNYMI UCINKAMI,
MUTAGENNYMI UCINKAMI
ALEBO REPRODUKCNE TOXICKYMI
UCINKAMI V PRACOVNOM
0OVZDUSI

(Tabulka ¢. 1 az 3)

GP-N

Priloha III

Limitné hodnoty a iné priamo stvisiace ustanovenia (¢lanok 16)

A. LIMITNE HODNOTY EXPOZICIE PRI PRACI

Tabulky ¢. 1a 2

Priloha ¢. 2

NajvysSie pripustné expozi¢né limity (NPEL) plynov, par a aerosélov s karcinogénnymi
u¢inkami a mutagénnymi u¢inkami v pracovnom ovzdusi

Nazov
chemického
faktora

C.EC®

C.CAS
2

Limitné hodnoty & goznamk

Prechodné
ustanovenia

Por

Chemicka latka ECY

CAS?

NPEL®?

Kategor
ia
karcino

Kategor
ia
mutagé

Poznamk
a
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- -nnych
génnyc | faktoro
h ve)
faktoro
v/
ml - m*®
mg/mé® | ppm® |f/mI?) (opm)® | ™&" m39
Tabulkyla?2
Prach z tvrdého — — 2®) — — —  |Limitn4 hodnota | 35. |Prach z tvrdého dreva| — — — 2 1A — —
dreva 3 mg/mé do 17. (dub, buk)
januara 2023 inhalovatel'na
frakcia?®)
Zlugeniny — — 0,005 — — —  |Limitn4 hodnota | 27- |Chrom (YI) — — — 0,005 1A 1B S
Sestmocného 0,010 mg/m? do a zliceniny chromu
chromu, ktoré sa 17. januara 2025 ako prach a aeros6l'®) 0,010 NPEL do
karcinogénmi Limitna hodnota: -(ako cn) P4 17.1.2025
v zmysle ¢lanku 2 0,025 mg/m? pre. lnhalg\/lzizltel na
pism. a) bodu i) el frakcia'?) 0,025 NPEL do
’ zvaranie alebo Zvéranie alebo 17.1.2025
(ako chrom) rezanie plazmou rezanie plazmou
alebo obdobné alebo obdobné
prgcovnfée procesy, pracovné procesy, pri
pri 1'<t01.’ych ktorych vznikaju
vznikaju vypary vipary?)
do 17. januara
2025
Ohnovzdorné
keramické vlakna, 03
ktoré su o o o o 03 o o 33 Ohiiovzdorné o o o vl -,Cm's 1B o o
karcinogénmi ' " [keramické vlakna 14
v zmysle ¢lanku 2 )
pism. a) bodu 1)
Respirabilny Respirabilny prach
prach 9 krystalického oxidu
krystalického - - 018 | — | — | — - 341y remicitého - - - 0.1 T e
oxidu kremicitého respirabilnd frakcia®®
Limitna hodnota 1 Benzén'®) 200-753- | 71-43-2 0,2 0,66 1A 1B K
ppm (3,25 mg/m?) 7
200-753- do 5. aprila 2024. 1 3,25 NPEL do
Benzén 7 71-43-2 0,66 0,2 — | kozal!® 6. 5.4.2024
Limitna hodnota v NV SR
0,5 ppm (1,65 ¢.
mg/m?3) od 5.
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aprila 2024 do 5. 356/2006
aprila 2026 Z.1.
0,5 1,65
NPEL do
5.4.2026
, Monomér
Monomér 200831\ 75014 | 26 1 — — 38. |vinylchloridu 200831\ 75014 | 1 26 | 1A | — | —
vinylchloridu 0 s 0
(chloretén)
Etylénoxid 200'9849' 75-21-8 | 18 1 koza9 — 23. |Etylénoxid (oxirén) 200'9849' 75-21-8 1 18 1B 1B K
70, 1,2-epoxypropan a70.
1,2-epoxypropan 2002879 75-56-9 2,4 1 — — 21. |(propylénoxyd) 2002879 75-56-9 1 2,4 1B 1B —
(metyloxiran)
Trichloretén 201-167-| 79-01-6 | 54,7 10 koza@® — 37. |Trichloretén 201-167-| 79-01-6 10 54,7 1B 2 K
4 4
krétkodob | kratkodo kratkodoby |kratkodoby
4@ ba 4) 4)
164,1 30 30 164,1
Akrylamid 20173 79.061 | 0.1 — kozat® — 1. |Akrylamid L3 79061 | — 01 | 1B | 1B | K9
2nitropropan 0720 79469 | 18 5 — — 32. |2-nitropropén 201209 19469 1 5 18 | 1B | — | —
o-toluidin 202429 95534 | 05 | 04 koza®® - 36, (O;oluidin 202429 95534 | 01 05 | 18 | — |
0 (2-metylanilin) 0
4,4’ -metyléndianilin;
aq (bis(4-
T aminofenyl)metan) 202-974
Eg}i’}e“dlamhn’ 202;1974' 101-77-9| 0,08 — koza?) — 30. |(4,4 - 4 |t0L779) — 0,08 1B 2 S, K
. , diaminodifenylmetan
aminofenyl)metan )
(MDA)
Epichlérhydrin
Epichloérhydrin; 2- 120. (2- 20,
(chlérmetylyoxira 2038439 106-89-8| 1,9 _ Ko7al® _ 20. |(chlormetyl)oxiran) 2038439 106-89-8| — 19 1B S, K
n (1-chlor-2,3-
epoxypropan)
L2-dibrometin |20 0p V| 106:93-4| 08 | 01 kozat® — 14. %ézé‘g;’rometa“ 203444 1106-934| 01 08 | 1B K
13-butadien 20520 106-99-0| 2.2 1 — — 12, |13-butadién 2034501 106.99-0| 1 22 | 1A | 1B | —
8 (buta-1,3-dién) 8
. - e Etyléndichlorid (1,2- T
Etyléndichlorid; ~\203-458-1 17 g5 5| g5 2 koza(l0 _ 16. |dichléretn) 203-458-1107.06-2| 2 8,2 B | — K
1,2-dichléretan 1 (EDC) 1
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206-114-

206-114-

Hydrazin 9 302-01-2| 0,013 0,01 koza®® — 25. |Hydrazin (diazan) 9 302-01-2 0,01 0,013 1B S, K
Brometylén 209'6800' 593-60-2| 4,4 1 — — 11. |Brémetylén 209'6800' 593-60-2 1 4,4 1B —
Limitna hodnota Pri
sa uplatiiuje od 21. podzemn
Vyfukové emisie fek’)ruara 2023. v . Vyfukové emisie zo 28 < ,t azbe a
. pripade podzemne;j , 0,05%) vystavbe
zo vznetovych " . , vznetovych |
naftovych 0,05 (*) tazby a Vys.tav'by 39. naftovych — — — — tunelov
motorov tunelov sa limitn4 motorov?™), %%) 0,05%) sa NPEL
hodnota uplatiuje ’ uplatiiuje
od 21. februara od
2026 21.2.2026
Zmesi
polycyl‘dlcrkych Zmesi
aromatickych L,
uhfovodikov, polycyklickjch
osobitne tie, ktoré a;ﬁ,m atlg};y(:h Ktoré
obsahuju kozal® 40, |1 ovodikov, ktore — — — — 1A, 1B K
benzo[a]pyrén a su karcinogénmi,
Ktoré s osobitne tie, ktoré
karcinogénmi v obsahuju .30
zmysle tejto benzo(a)pyrén®)
smernice
Mineralne oleje,
ktoré boli predtym Mineralne oleje,
pouzité v ktoré boli predtym
motoroch s pouzité v motoroch s
vnutornym Kkoza(® a1 vnutornym o o o o - K
spalovanim na " |spalovanim na
mazanie a mazanie a chladenie
chladenie pohyblivych ¢asti vo
pohyblivych &asti vnitri motora®®)
vo vnutri motora
Kadmium a 0,001
. . - ické
Kadmium a jeho Limitna hodnota anorganic . o1
anorganické — — |o001(1) | — 0,004 mg/m® (2) | 28. Zhlfemd“y kadmia™) — — — 0,004 1B NPEL do
ZltiSeniny do 11. jula 2027 (ako Cd) 11.7.2027
' Inhalovatel'na
frakcial?)
A af *x17
Berylium derrr;alna Limitna hodnota ];Z;}:;Igj:rllické 0,0002 S )
Al _ _ 11 _ 3 _ _ _
;ﬁ‘ggﬁg“fgﬁlia 0,0002 (%) respiracn ?’1099?;‘2‘8/;2 do | 9 | aceniny berylial®) 00006 | 1B NPEL do
ueeniny bery a Ju (ako Be) 11.7.2026
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senzibiliz Inhalovatel'na
acia (¥%) frakcial?)
Kyselina . Arzéng anorganické
arzenicnd a jej V sektore tavenia zlG¢eniny arzénu (ako
. - " medi sa limitna As), kyselina
soli, ako aj — — 0,01 (™ — — lhod latiiui 3. %4 g e soli — — — 0,01 1A —
anorganické o pf)ta uplatnuje arzenicna a’ ] e:] soll
A . 11. jula 2023 Inhalovatel'na
zlugeniny arzénu frakcia'?)
Limitna hodnota Sty
0,62 mg/m3 alebo
0,5 ppm (%) pre Prechodné
0,37 0,3 dermilng sektory_zdra_\/otnej 0,3 0,37 g?edlczleEeE ]
Formaldeyd  *%%2%% 50000 krétkodob | kritkodo senziiliz ;fgf:ﬂr'l‘;gi“ 24, |Formaldehyd 200001 50-000 | oo | 1B priemerny
a ba acia (*) .. " sav
sluzieb a sluzieb 0,6 0,74 ;
0,74 0.6 balzamovania do Slovenskej
) republike
11. jula 2024 neuplatiiyj
e*)
4,4’ -metylénbis
(2-chléranilin)
, s (2,2’-dichlor-4,4’-
4.4 -metylénbis(2-1202-918- 151 1441 001 — koza(1® 29. |metyléndianilin) 2029181 101 40| 0,01 1B K
chléranilin) 9 AT , 9
(4,4’-diamino-3,3"-
dichlérdifenylmetan)
(MOCA)
Akrylonitril 203-466-|107-13-1 1 0,45 koza'® |Limitné hodnoty | 2. |AKrylonitril'®) 203-466- [107-13-1| 0,45 1 1B K, S*11)
5 dermalna [sa uplatiiuju od 5. 5
kratkodob | Kratkodo senzibiliz |aprila 2026 3 7 NPEL -
4 ba 4cia (*4) priemer
4 1,8 ny do
4. 4,
2026
krétkodobd | krétkodoba NPEL —
1,8 4 kratkodob
yod
5.4.2026
ZlG&eniny niklu — — 0,01 (%) — dermalna |Limitnd hodnota | 31. |Zltgeniny niklu??) — — 1A S**15)
0,05 (*) a (*%) sa uplatiuje od
respiracn |18. janudra 2025. respirabilné frakcia?®) — 0,01 NPEL sa
a Limitné hodnota uplatiiuje
senzibiliz |(*6) sa uplatituje od od
4cia (%) |18. januara 2025. 18.1.2025
— 0,05
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Dovtedy sa
uplatiiuje limitna
hodnota 0,1 mg/m?®
(1),

inhalovatel'na
frakcia?*)

0,1

NPEL do
17.1.2025

NajvysSie pripustné expozi¢né limity (NPEL) plynov, par a aerosélov s reprodukéne toxickymi
ucinkami v pracovnom ovzdusi

Tabul’ka ¢. 3
Kategoria
reprodukéne
toxickych
latok®)
Anorganické 0,15 10. |Anorganické olovo a — — — 0,15 1A —
olovo a jeho jeho zlugeniny®?)
zliceniny
N,N- 204-826-| 127-19-5 36 10 koza(?) 7. IN,N-dimetylacetamid | 204-826- | 127-19-5 10 36 1B K
dimetylacetamid 4 4
kratkodob | kratkodo kratkodoba |kratkodoba
a ba 20 72
72 20
Nitrobenzén 202-716-| 98-95-3 1 0,2 koza(*%) 9. |Nitrobenzén®) 202-716-| 98-95-3 0,2 1 1B K
0 0
N,N- 200-679-| 68-12-2 15 5 koza(*%) 8. |N,N- 200-679-| 68-12-2 5 15 1B K
dimetylformamid 5 dimetylformamid 5
kratkodob | kratkodo kratkodoba |kratkodoba
a ba 10 30
30 10
2-metoxyetanol  |203-713-| 109-86-4 1 koza(*) 5. |2-metoxyetanol 203-713-|109-86-4 1 — 1B K
7 7
(2-metoxyetyl)- |203-772-|110-49-6 1 koza(*?) 6. |(2-metoxyetyl)-acetat | 203-772-|110-49-6 1 — 1B K
acetat 9 9
2-etoxyetanol 203-804-| 110-80-5 8 2 koza(*?) 3. [2-etoxyetanol®?) 203-804-110-80-5 2 8 1B K
1 1
2-etoxyetylacetat |203-839-|111-15-9 11 2 koza(*%) 4. |2-etoxyetylacetat®®) |203-839-|111-15-9 2 11 1B K
2 (etylglykol-acetat) 2
1-metyl-2- 212-828-|872-50-4 40 10 koza(*%) 2. |1-metyl-2-pyrolidon |212-828-|872-50-4 10 40 1B K?)
pyrolidon 1 1
kratkodob | kratkodo kratkodoba |kratkodoba
a ba 20 80
80 20
Ortut’ 0,02 11. |Ortut’ a dvojmocné — — — 0,02 1B —
a dvojmocné anorganické
anorganické zlG¢eniny ortuti
zlG¢eniny ortuti vratane oxidu
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vratane oxidu ortutnatého
ortutnatého a chloridu
a chloridu ortut'natého®”
ortut'natého (merané ako HQ)
(merané ako
ortut)
Bisfenol A; 4,4’- |201-245-| 80-05-7 2 1. |Bisfenol A (4,4'- 201-245-| 80-05-7 — 2 1B —
izopropylidéndife 8 izopropylidéndifenol) 8
nol inhalovatel'na
frakcia'?)

Oxid uhol'naty 211-128-|630-08-0 23 20 12. |Oxid uholnaty*®°) 211-128-|630-08-0 20 23 1A —

3 3

kratkodob | kratkodo kratkodoba |kratkodoba
a ba 100 117
117 100

(*) Cislo EC, t. j. Einecs, ELINCS alebo NLP, je oficialnym &islom latky pouzivanym v
Eurépskej unii podl'a vymedzenia v Casti | oddiele 1.1.1.2 prilohy VI k nariadeniu (ES) €.
1272/2008.

() C. CAS: Registratné ¢&islo sluzby chemickych abstraktov.

(3 Merané alebo vypocitané ako ¢asovo vazeny priemer (TWA) pocas 8-hodinového
referenc¢ného Casu.

() Limitna hodnota kratkodobej expozicie (STEL). Limitna hodnota expozicie, ktora by
nemala byt prekrocend a ktord sa vzt'ahuje na 15-minttovy referencny Cas, ak nie je
stanovené inak.

Vysvetlivky:

1) EC ¢&islo

Cislo EC (Enzyme Commission number), teda EINECS (European Inventory of Existing
Commercial Chemical Substances), ELINCS (European List of Notifield Chemical Substances)
alebo NLP (No-longer Polymers List), je oficialnym ¢islom latky pouzivanym v Eurdpskej Gnii
podla vymedzenia v ¢asti 1 oddiele 1.1.1.2. prilohy VI k nariadeniu Europskeho parlamentu a
Rady (ES) ¢. 1272/2008 z0 16. decembra 2008 o klasifikacii, ozna¢ovani a baleni latok a zmesi,
o zmene, doplneni a zruSeni smernic 67/548/EHS a 1999/45/ES a o zmene a doplneni nariadenia
(ES) €. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.

2) CAS ¢&islo (Chemical Abstracts Service)

Medzinarodne ustanovené registracné ¢islo sluzby chemickych abstraktov.

%) Najvyssie pripustny expoziény limit (NPEL) priemerny - merany alebo vypo&itany ako
¢asovo vazeny priemer (TWA) pocas 8-hodinového referenéného ¢asu.

%) Najvyssie pripustny expoziény limit (NPEL) kratkodoby — limitna hodnota kratkodobej
expozicie (STEL). Limitna hodnota expozicie, ktord nema byt prekrocend, a ak nie je ustanovené
inak, vztahuje sa na 15-minutovy referen¢ny Cas.

NPEL sa vyjadruje v:
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(® mg/m3 = miligramy na meter kubicky vzduchu pri teplote 20 °C a tlaku 101,3 kPa (760
mm tlaku ortuti).

(®) ppm = objem vyjadreny v miliéntinach z celkového objemu vzduchu (ml/m3).

() f/ml = vlakna na mililiter.

(®) Inhalovatelna frakcia: ak sa prach z tvrdého dreva zmiesa s prachom z iného dreva,
uplatni sa limitna hodnota na vsetky druhy prachu z dreva, ktoré st v zmesi pritomné.

(®) Respirabilna frakcia.

(*) K celkovému zataZeniu organizmu moZe vyznamne prispiet’ expozicia cez kozu.

(*Y) Inhalovatelna frakcia.

(*?) Inhalovatelna frakcia. Respirabilna frakcia v tych &lenskych $tatoch, ktoré k datumu
nadobudnutia u¢innosti tejto smernice vykonavaji biomonitorovaci systém s biologickou
limitnou hodnotou nepresahujucou 0,002 mg Cd/g kreatininu v moci.

(*®) Latka moZe sposobit’ senzibilizaciu koZe a dychacich ciest.
(**) Latka moZe sposobit’ senzibilizaciu koZe.

(*®) Respirabilna frakcia merana ako nikel.

) mg - m2- miligramy na meter kubicky vzduchu pri teplote 20 °C a tlaku 101,3 kPa (tlak 760
mm ortutového stipca).

®) ppm - pocet objemovych Casti chemickej latky na milién objemovych ¢asti vzduchu (ml -

m),

¥ vl - cm™ - vldkno na centimeter kubicky vzduchu,
vl-em@=vl-ml,
vl - ml - vlakno na mililiter.

%) Ustanovuje sa ako inhalovatelna frakcia: Ak sa prach z tvrdého dreva zmie$a s inym
drevnym prachom (mékké drevo), pre vsetky druhy prachu z dreva, ktoré su pritomné v zmesi,
uplatiiuje sa NPEL pre prach z tvrdého dreva.

%) Respirabilna frakcia aerosolu znamena, Ze expozicia je merana ako respirabilna zlozka
aerosolu, ktora méze preniknut az do pl'acnych alveol a pre ktort je ustanoveny NPEL.

9 K - prienik cez kozu: K celkovému zat’aZeniu organizmu moéze vyznamne prispiet’ expozicia
cez kozu.

12) InhalovateP’na frakcia aerosélu znamen4, Ze expozicia je merand ako inhalovatelnd zlozka
aerosolu (celkova koncentracia), ktora moze byt vdychnuta do dychacich ciest a pre ktoru je
ustanoveny NPEL

21) NPEL pre kadmium a jeho anorganické zliéeniny ma prechodné obdobie do 11. jula 2027
uvedené Vv tabul’ke €. 2, ktoré sa uplatni, ak sa vykonava aj biologické monitorovanie expozicie
kadmiu, pri ktorom sa sleduje koncentracia kadmia v mo¢i, pri¢om nepresiahne biologicki medznu
hodnotu 0,002 mg kadmia - g kreatininu v mo¢i (priloha &. 2 k nariadeniu vlady Slovenskej
republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou
chemickym faktorom pri praci v zneni neskorsich predpisov).

17y §** - latka mdze spdsobit’ dermdlnu senzibilizaciu a respiraéni senzibilizaciu (senzibilizéciu
koze a dychacich ciest).

1) §* — latka moze sposobit’ dermalnu senzibilizaciu (senzibilizaciu koze).

23) Respirabilna frakcia merana ako nikel.
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(*%) Inhalovatelna frakcia meran4 ako nikel.

(*) Merané ako elementarny uhlik.

24) Inhalovatelna frakcia merana ako nikel.

29) Merané ako elementarny uhlik.

) Kategérie karcinogénnych faktorov

kategoria 1A - dokazany karcinogén pre l'udi,
kategoria 1B - pravdepodobny karcinogén,

kategodria 2 - podozrivy karcinogén.

8) Kategérie mutagénnych faktorov

kategoria 1A - mutagén I'udskych zarodo¢nych buniek,
kategoria 1B - mutagén cicavéich zarodoénych buniek,

kategoria 2 - podozrivy mutagén.

19 NPEL - priemerny pre akrylonitril ma prechodné obdobie do 4. aprila 2026 uvedené v
tabul’ke ¢. 2. NPEL — kratkodoby pre akrylonitril uvedeny v tabul’ke ¢. 1 sa uplatiluje od 5.
aprila 2026.

12) InhalovatePna frakcia aerosélu znamena, Ze expozicia je merana ako inhalovateln zlozka
aerosolu (celkova koncentracia), ktora méze byt vdychnuta do dychacich ciest a pre ktoru je
ustanoveny NPEL.

%) Auramin a jeho soli si zaradené podla § 2 pism. a) druhy bod medzi latky, zmesi alebo
pracovné procesy s rizikom chemickej karcinogenity uvedené v prilohe ¢. 1.

1) NPEL pre benzén ma prechodné obdobie do 5. aprila 2026 uvedené v tabulke ¢&. 2.

16) NPEL pre berylium a jeho anorganické zluéeniny ma prechodné obdobie do 11. jula 2026
uvedené Vv tabul’ke €. 2.
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17y S** - latka moze sposobit’ dermalnu senzibilizaciu a respiraénu senzibilizaciu (senzibilizaciu
koze a dychacich organov).

18) S — latka moze spdsobit’ senzibilizaciu. Senzibilizujlice Gi¢inky maju latky, ktoré spésobujii
ovela vyssi vyskyt precitlivenosti alergického typu, ako je bezny. Pri praci s nimi je potrebna
osobitna opatrnost’. Dodrziavanie NPEL nezarucuje, Ze nevzniknt u vnimavych osob alergické
reakcie.

1% NPEL pre zltéeniny Sestmocného chromu ma prechodné obdobie do 17. januara 2025
uvedené Vv tabul’ke ¢. 2.

) NPEL pre zli¢eniny Sestmocného chrému, ktoré vznikaja pri zvarani alebo rezani
plazmou alebo pri obdobnych pracovnych procesoch, pri ktorych vznikaju vypary, ma prechodné
obdobie do 17. janudra 2025 uvedené v tabul’ke ¢. 2.

21) NPEL pre kadmium a jeho anorganické zli¢eniny ma prechodné obdobie do 11. jula 2027
uvedené Vv tabul’ke €. 2, ktoré sa uplatni, ak sa vykonava aj biologické monitorovanie expozicie
kadmiu, pri ktorom sa sleduje koncentracia kadmia v mo¢i, pri¢om nepresiahne biologicki medznu
hodnotu 0,002 mg kadmia - g kreatininu v mo¢i (priloha &. 2 k nariadeniu vlady Slovenskej
republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou
chemickym faktorom pri praci v zneni neskorsich predpisov).

22) NPEL pre zltéeniny niklu ma prechodné obdobie uvedené v tabul’ke &. 2 pre inhalovatelnt
frakciu do 17. januara 2025; NPEL pre respirabilnt frakciu uvedeny v tabul’ke €. 1 sa uplatiiuje od
18. januara 2025.

2y NPEL pre vyfukové emisie zo vznetovych naftovych motorov pri podzemnej tazbe a
vystavbe tunelov sa uplatiiuje od 21. februdra 2026; je uvedené Vv tabulke €. 2.

%) Vyfukové emisie zo vznetovych naftovych motorov a mineralne oleje, ktoré boli predtym
pouzité v motoroch s vnitornym spalovanim na mazanie a chladenie pohyblivych ¢asti vo vnutri
motora, nepodliechaju klasifikacii v sulade s nariadenim (ES) ¢. 1272/2008 v platnom zneni.

%0) Pri kontrole expozicie sa zohl'adtiuje biologické monitorovanie. Biologické medzné hodnoty
pre biologické monitorovanie expozicie si uvedené v prilohe €. 2 k nariadeniu vlady Slovenskej
republiky ¢&. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami savisiacimi S expoziciou
chemickym faktorom pri praci v zneni neskorsich predpisov.

31) Kategérie reprodukéne toxickych faktorov

kategoria 1A - latka znama ako toxicka pre I'udsku reprodukciu,

kategoria 1B - latka s predpokladanou toxicitou pre I'udsku reprodukciu,
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kategoria 2 - latka podozriva ako toxicka pre l'udsku reprodukceiu.

32) Zavizna biologicka medzna hodnota olova v Krvi je uvedena v prilohe ¢. 4.

*) Prechodné obdobie pre NPEL priemerny formaldehydu sa v Slovenskej republike
neuplatiiuje

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/983 z 5. juna 2019, ktorou sa meni smernica
2004/37/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou karcinogénom alebo
mutagénom pri praci (U. v. EU L 164, 20. 6. 2019) umoziiuje zaviest’ prechodné obdobie pre
formaldehyd, ktory sa pouziva pri poskytovani zdravotnej starostlivosti a pri poskytovani
pohrebnych sluzieb na ucel balzamovania do 11. jula 2024. Vzhl'adom na skutocnost’, ze v
legislative Slovenskej republiky (v prilohe €. 1 nariadenia vlady Slovenskej republiky €. 355/2006
Z. z. 0 ochrane zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri
praci v zneni neskorsich predpisov) je uz dlhodobo od roku 2006 zavedeny najvyssie pripustny
expoziény limit pre formaldehyd v sulade s limitnou hodnotou v smernici (EU) 2019/983, v
Slovenskej republike sa pre NPEL-priemerny formaldehydu neuplatiiuje prechodné obdobie.

PRILOHA Illa N Névrh Priloha ¢. 4 U GP-N
BIOLOGICKE MEDZNE HODNOTY A nariadenia BIOLOGICKE MEDZNE HODNOTY

OPATRENIA ZDRAVOTNEHO DOHI’ADU vlady A OPATRENIA ZDRAVOTNEHO

(Clanok 16 ods. 4) DOHLADU

1. Olovo a jeho i6nové zluceniny

1.1. Stcastou biologického monitorovania Olovo a jeho idnové zliceniny
musi byt’ meranie hladiny olova v krvi
(PbB) absorpcnou spektrometriou alebo 0O:1 |Sucastou biologického monitorovania musi
metddou s rovnocennymi vysledkami. byt meranie hladiny olova v krvi (PbB)
Zaviazna biologicka medzna hodnota je: absorp¢nou spektrometriou alebo metédou s

rovnocennymi  vysledkami. Zavazna
70 pg Pb/100 ml krvi biologickd medzna hodnota olova v krvi je
70 pug Pb - 100 ml krvi.

1.2. Zdravotny dohl'ad sa vykonava v 0:2 |Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu
pripade expozicie olovu vo vzduchu pri k praci sa vykond, ak expozicia
koncentracii vyssej ako 0,075 mg/m3 zamestnancov koncentraciam olova
vypocitanej ako ¢asovo vazeny priemer Vv pracovnom ovzdusi je vyssia ako 0,075
za 40 hodin tyzdenne alebo ak sa u mg - m3 vypocitand ako ¢asovo vazeny
jednotlivych pracovnikov nameria v priemer za 40 - hodinovy pracovny tyzden,

alebo ak sa u jednotlivych zamestnancov
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krvi hladina olova vyssia ako 40 pg
Pb/100 ml.

nameria v krvi hladina olova vyssia ako 40
pg Pb - 100 ml krvi.

PRILOHA 1V

Cast A

Zrusena Smernica a jej nasledné zmeny a
doplnenia

Smernica Rady 90/394/ES

Smernica Rady 97/42/ES

Smernica Rady 1999/38/ES

Cast B

Konec¢né terminy transpozicie do
vnutrostatneho pravneho poriadku
90/394/ES  31.december 1992
97/42/ES  27.jtn 2000
1999/38/ES  29.april 2003

n.a.

n.a.

PRILOHA V
Korela¢na tabul’ka

n.a.

n.a.

Smernica 90/394/EC [ Tato Smernica

n.a.

n.a.
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Clanok 1
Clanok 2(a)
Clanok 2(aa)
Clanok 2(b)
Clanok 3 az 9
Clanok 10(1)(a)
Clanok 10(1)(b),
prva veta
Clanok 10(1)(b),
druha veta
Clanok 10(1)(c)
Clanok 10(1)(d),
prva a druha veta
Clanok 10(1)(d)
tretia veta
Clanok 10(2)
Clanok 11 az 18

Clanok 1
Clanok 2(a)
Clanok 2(b)
Clanok 2(c)
Clanok 3 az 9
Clanok 10(1)(a)

v

Clanok 10(1)(b)
Clanok 10(1)(c)

Clanok 10(1)(d)

v

Clanok 10(1)(e)

v

Clanok 10(1)(f)

Clanok 10(2)
Clanok 11 az 18

Clanok 19(1) prvy

subparagraf

Clanok 19(1) druhy

subparagraf

Clanok 19(1) treti

subparagraf

Clanok 19(2) Clanok 19

—_— Clanok 20

_— Clanok 21

Clanok 20 Clanok 22

Priloha I Priloha I

Priloha II Priloha II

Priloha III Priloha III
Priloha IV
Priloha V

Poznamky pod ¢iarou:
1y §55az 75 zékona ¢. 87/2018 Z. z. o radiaénej ochrane a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
) Nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.
%) Priloha I k nariadeniu Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o Klasifikdcii, oznaovani a baleni latok a zmesi, o zmene, doplneni a zruSeni smernic 67/548/EHS a 1999/45/ES a o zmene a doplneni
nariadenia (ES) &. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.
%) § 30a zékona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
%) §30 ods. 1 pism. b) zdkona & 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
) § 6 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
") §30 ods. 1 pism. ¢) zékona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni zékona ¢. 198/2020 Z. z.
8) §3 ods. 1 zakona ¢&. 355/2007 Z. z.
9§ 3 zékona ¢&. 125/2006 Z. z. o indpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej préaci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 7 zékona €. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Gstrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie bezpe¢nostného a zdravotného oznacenia pri praci v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2015 Z. z.
12y § 13 ods. 4 pism. i) zékona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
13)§ 13 ods. 5 zakona &. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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14y § 11 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

1%) Nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 395/2006 Z. z. o minimalnych poZiadavkach na poskytovanie a pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky &. 400/2021 Z. z.
16) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 391/2006 Z. z. o minimalnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach na pracovisko v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky &. 525/2022 Z. z.
11y § 7 zakona €. 124/2006 Z. z. a § 10 nariadenia vlady Slovenskej republiky & 355/2006 Z. z.

18)  § 10 ods. 3 nariadenia vlddy Slovenskej republiky &. 355/2006 Z. z.

%) § 30e zakona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

2y §30a ods. 1 az 3 zakona &. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

2y § 30e ods. 3 az 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

2) Napriklad § 10a § 21 ods. 1 a2 zikona &. 124/2006 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 31 ods. 4 az 6 zakona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 18 az 25 zékona €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
%) §3laods. 12 a§ 31b ods. 1 zdkona & 355/2007 Z. z. v zneni zakona &. 204/2014 Z. z.

%) § 10 zakona ¢. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

21y § 30f zékona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Poznamka pod ¢iarou v navrhu zakona:
172) Priloha I nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o klasifikécii, oznacovani a baleni latok a zmesi, o zmene, doplneni a zru$eni smernic

67/548/EHS a 1999/45/ES a o zmene a doplneni nariadenia (ES) &. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.

*Vyjadrenie k opodstatnenosti goldplatingu a jeho odévodnenie:

Priloha ¢. 1: Zoznam latok zmesi a pracovnych procesov s rizikami chemickej karcinogenity.

Nad ramec smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/37/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou karcinogénom, mutagénom alebo reprodukéne toxickym
latkam pri praci bola medzi pracovné procesy s rizikom chemickej karcinogenity zaradena praca s cytostatikami, ktorych obsahom su karcinogény, mutagény alebo reprodukéne toxické latky
uz vsucasne platnej legislativnej uprave, ktorou je nariadenie vlady SR ¢. 356/2006 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym
a mutagénnym faktorom pri praci v zneni neskorsich predpisov.

Cytostatika patria medzi nebezpeéné lieky, ktoré obsahuju karcinogény, mutagény alebo reprodukéne toxické latky v zmysle lanku 11 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2022/431.

§ 2 ods. 7 a priloha ¢&. 3: Expozi¢né ekvivalenty niektorych karcinogénnych faktorov alebo mutagénnych faktorov.

V § 2 ods. 7 je ustanovenie, ktorym sa definuje expozi¢ny ekvivalent, ktory vyjadruje vztah medzi koncentraciou karcinogénneho faktoru alebo mutagénneho faktoru v pracovnom ovzdusi
a koncentraciou karcinogénneho faktoru alebo mutagénneho faktoru alebo ich metabolitov v biologickej vzorke (v moci, v krvi), na zaklade ktorého mozno hodnotit’ zat'az organizmu vylu¢ne
pri expozicii vdychovanim.

Priloha ¢ 3 je nad ramec smernice Europskeho parlamentu a Rady 2004/37/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou karcinogénom, mutagénom alebo reprodukéne
toxickym latkam pri praci. Obsahuje expozi¢né ekvivalenty pre 11 karcinogénnych faktorov alebo mutagénnych faktorov. MoZnost’ pouzit’ expozi¢né ekvivalenty pre vybrané karcinogénne
faktory alebo mutagénne faktory je dolezita pre aplikacnt prax.

V praxi zjednodusSuje hodnotenie expozicie vybranym karcinogénnym faktorom alebo mutagénnym faktorom tym, Ze nie je nutné vykonavat’ odber biologického materialu u zamestnancov,
ktory je mozné nahradit’ meranim chemického faktoru v pracovnom ovzdusi a naslednym pouzitim prepoctu uvedené¢ho v tabul’kach.

Poznamky:

Stipec 8 tabul’ky zhody

**) Pojem ,,dotknuti pracovnici‘ (¢l. 14 ods. 6 smernice 2004/37/ES v platnom zneni) je v § 13 ods. 8 ndvrhu nariadenia vlady transponovany ako pojem ,,zamestnanci, ktori st podobne
exponovani“ z dovodu jednozna¢ného vymedzenia zamestnancov, ktori vykondvajl pracu na rovnakom pracovisku s rovnakou expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom
alebo reproduk¢ne toxickym faktorom ako je zamestnanec, u ktorého bolo lekarskou preventivnou prehliadkou vo vztahu k praci preukédzané ochorenie alebo Skodlivé zdravotné t¢inky ako
nasledok expozicie karcinogénnym faktorom, mutagénny faktorom alebo reprodukéne toxickym faktorom.
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